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Förderungs-Angebot 

Interne Weiterbildung 

„Weniger ist mehr“  
Effiziente Pflegedokumentation 

 

Dauer 4 Stunden pro Modul 

Referentin 

Christine Moik, MSc | www.christinemoik.at 

Studium der Pflegewissenschaften mit Schwerpunkt Management 

EOQ Quality Manager in Healthcare an der Donauuniversität Krems, Systemische 

Coachingausbildung, Diplom der Gesundheits- und Krankenpflege 

Kosten 

EUR 425,00 plus 20 % USt zuzüglich amtliches Kilometergeld pro Modul 
50 % der Referentenkosten werden vom Land gefördert (exkl. Kilometergeld). 

Hier finden Sie den Förderantrag: Förderantrag für Interne Weiterbildungen 

 
Modul 1 -  Pflegeberichte  

Pflegeberichte kurz und prägnant formulieren, das Wesentliche vom Unwesentlichen unterscheiden 
können, klare Aussagen verschriftlichen. 

Modul 2 - Pflegeplanung  

Pflegeplanung ausführlich dort, wo eine Verbesserung zu erwarten ist und kurz, dort wo es um 
erhaltende Leistungen geht. Zeitsparende Pflegeplanung durch das Stellen von Hauptdiagnosen, kurze 
Leistungsbeschreibung, Beachten des Delegations- und Subdelegationsprinzip. 

Modul 3 -  Leistungsnachweise - berufsgruppenrelevante Details 

Leistungsnachweise effizient gestalten – Arbeiten mit Standards. 

Modul 4 -  Pflege-Assessment  

Pflegeanamnese kurz und informativ, Risiko Assessment zeitsparend und aussagekräftig durchführen. 
 

Die Seminarmodule können flexibel kombiniert werden. Ein Modul dauert 4 Stunden. Die Absolventen 
erhalten entsprechende ÖGKV PFP-Punkte. Alle Lerninhalte richten sich nach der Arbeitshilfe zur 
Pflegedokumentation (ÖBIG-Arbeitshilfe).  
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