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¢

An die Klubobfrau des

Freiheitlichen Landtagsklub Salzburg
Chiemseegasse 1

5020 Salzburg

3MBH

Wir haben die Priifung
gem. § 11 Salzburger Parteienférderungsgesetz 1981 LGBI 79/1981 idgF
des

Freiheitlichen Landtagskiub Salzburg
5020 Salzburg, Chiemseegasse 1

abgeschlossen und erstatten iiber das Ergebnis dieser Priifung folgenden Bericht:

Auftrag

Vom Freiheitlichen Landtagsklub Salzburg, im folgenden Landtagsklub genannt, wurden wir
mit Schreiben vom 29.11.2019 auf Widerruf zu Priifern im Sinne des § 11 des Salzburger
Parteienforderungsgesetzes 1981 bestellt. Wir haben diesen Auftrag angenommen.




Bericht zum Rechenschaftsbericht
Priifungsvermerk
Wir haben den beigefligten Rechenschaftsbericht des

Freiheitlichen Landtagsklub Salzburg

fiir das Kalenderjahr vom 01. Jdnner 2021 bis zum 31. Dezember 2021 gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefligte Rechenschaftsbericht samt Anlagen des
Freiheitlichen Landtagsklub Salzburg, fiir das Kalenderjahr vom 1. Jdnner 2021 bis zum 31.
Dezember 2021 in dem gepriiften Umfang den Vorschriften des Salzburger
Parteienférderungsgesetzes (§11 S.PartfordG).

Grundlage fiir den Priiffungsvermerk

Wir haben unsere Priifung des Rechenschaftsberichts in Ubereinstimmung mit den
osterreichischen Grundsdtzen ordnungsmiRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese
Grundsatze erfordern die Anwendung der International Standards on Auditing (ISA), im
Speziellen ISA 805 (Revised) 2016. Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Grundsatzen
und Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten der Wirtschaftspriifer fur die Priifung
des Rechenschaftsberichts” weitergehend beschrieben.

Wir sind von der Partei unabhingig in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des
Parteiengesetzes und berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fiir unseren Priifungsvermerk zu dienen.

Hinweis zur Rechnungslegungsgrundlage

Ohne unseren Priifungsvermerk zu modifizieren, weisen wir auf § 11 S.PartfordG. hin, die die
Rechnungslegungsgrundlage des Rechenschaftsberichts beschreiben. Der
Rechenschaftsbericht umfasst die Aufstellung iiber die Einnahmen und Ausgaben (§ 11
S.PartfordG.) des Freiheitlichen Landtagsklub Salzburg. Der Rechenschaftsbericht wurde
aufgestellt, um entsprechend dem Salzburger Parteienférderungsgesetz offentliche
Rechenschaft iiber die Einnahmen und Ausgaben des Freiheitlichen Landtagskiub Salzburg zu
geben. Folglich ist der Rechenschaftsbericht méglicherweise fiir einen anderen Zweck nicht
geeignet.

Verantwortlichkeiten des Leitungsorgans fiir den Rechenschaftsbericht

Das Leitungsorgan des Landtagsklubs ist verantwortlich fir die Aufstellung des
Rechenschaftsberichts und dafiir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den Vorschriften des
Salzburger Parteienforderungsgesetzes aufgestellt wird. Ferner ist das Leitungsorgan
verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die es als notwendig erachtet, um die Aufstellung
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eines Rechenschaftsberichts zu ermdglichen, der frei von wesentlichen ~ beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist. Das Leitungsorgan des Landtagsklubs ist
auch verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des
Landtagsklubs.

Verantwortlichkeiten der Wirtschaftspriifer fiir die Priifung des Rechenschaftsberichts

Unsere Ziele sind hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Rechenschaftsbericht
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist, und einen Prifungsvermerk zu erteilen. Hinreichende Sicherheit ist ein
hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit den
osterreichischen Grundsatzen ordnungsmaRiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der
ISA erfordern, durchgefuhrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche
vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder
Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder
insgesamt verninftigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses
Rechenschaftsberichts getroffenen Entscheidungen der Adressaten des
Rechenschaftsberichts beeinflussen.

In  Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsitzen ordnungsmaRiger
Abschiusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, iiben wir wahrend der gesamten
Prifung pflichtgeméBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber
hinaus gilt:

o Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder
unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im Rechenschaftsbericht, planen
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fiihren sie durch und erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unseren
Priifungsvermerk zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus
Irrtlmern resultierendes, da dolose Handlungen betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das
AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e Wir gewinnen ein Verstindnis von dem fiir die Priifung des Rechenschaftsberichts
relevanten internen Kontrolisystem, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstdanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems des Landtagsklubs abzugeben.

e Wir beurteilen die Angemessenheit der vom Leitungsorgan angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom Leitungsorgan
gegebenenfalls naherungsweise ermittelten Werte im Rechenschaftsbericht und in den
Anlagen.

e Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und die rechnerische Richtigkeit des
Rechenschaftsberichts einschlieBlich der Anlagen sowie, ob der Rechenschaftsbericht die
zugrunde liegenden Geschiftsvorfdlle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein
moglichst getreues Bild erreicht wird.




Unsere Verantwortlichkeit und Haftung ist analog zu § 275 Abs. 2 UGB (Haftungsregelungen
bei der Abschlusspriifung einer kleinen oder mittelgroBen Gesellschaft) gegeniiber dem
Landtagsklub und auch gegeniiber Dritten mit insgesamt 2 Millionen Euro begrenzt.

Dr. Richard Brugger MMa

Wirtschaftspriifer und Steuerberater Wirts iter

Salzburg, am 22.04.2022



ANHANG

RECHENSCHAFTSBERICHT SAMT BEILAGEN




Rechenschaftsbericht fiir das Jahr 2020 gem. § 11 S.PartfordG

Freiheitlicher Landtagsklub Salzburg

1.
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Aufstellung der Einnahmen und Ertrige entsprechend der in
§ 11 Abs. 3 S.PartférdG vorgegebenen Gliederung

BA

MUuRLLIrau

Salzburg, am 22.04.2022

. Mitgliedsbeitrage 0,00
. Zuwendungen nach diesem Gesetz 483.898,86
. besondere Beitrige von den der Landtagsfraktion angehdrenden

fMlandataren und Funktionaren 0,00
. Spenden 0,00
. Kapitalertragnisse und Zinsen sowie Ertragnisse aus

sonstigem Vermégen 56,93
. Zuwendungen in Form kostenlos oder ohne entsprechende Vergitung

zur Verfiigung gestellten Personals (lebende Subventionen) 0,00
. sonstige Ertrags- und Einnahmenarten 19.209,12

Jahresgesamtsumme 503.164,91
. Aufstellung der Ausgaben entsprechend der in

§ 11 Abs. 4 S.PartférdG vorgegebenen Gliederung
. Personalaufwand 273.766,99
. Biroaufwand und Anschaffungen 4.758,89
. Sachaufwand fiir Offentlichkeitsarbeit einschlieRlich

Presseerzeugnisse sowie Bildungsarbeit 119.786,59
. Veranstaltungen 0,00
. Fuhrpark 0,00
. sonstiger Sachaufwand flir Administration 1.692,97
. Mitgliedsbeitrdge 0,00
. Rechts-, Priifungs- und Beratungskosten 1.272,00
. Aufwand fur Kredite und Bildung von Reserven 0,00

sonstige Aufwandsarten 8.218,13

Jahresgesamtsumme 409.495,57



KAMMER DER

WIRTSCHAFTSTREUHANDER

Aligemeine Auftragsbedingungen
fir Abschlussprifungen
(AAB AP 2011)

Auszug aus den vorn Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhander mit
Beschiuss vom 8.3.2000 zwr Anwendung empfohlenen Aligemeinen
Aufiragsbedingungen fir Wirtschafistreuhandberufe, umfassende Teile der
Praambel und die Punkte 1 bis 16 des |. Teiles. Adaptiert vom Arbeitskreis
fir Honorarfragen und Auftragsbedingungen am 23.5.2002, am
21.10.2004, am 18.12.2006, am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.06.2009,
am 22.3.2010 sowie am 21.02.2011.

Praambel und Aligemeines
(1)

{2) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt, dass, falis einzelne
Bestimmungen unwirksam sein soliten, dies die Wirksamkeit der dbrigen
Bestimmungen nicht berGhrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
gultige, die dem angestrebten Ziel méglichst nahe kommt, zu ersetzen.

(3) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt weiters, dass der zur
Ausibung eines Wirtschattstreuhandberutes Berechtigte verpilichtet ist,
bei der Eriiflung der vereinbarten Leistung nach den Grundsétzen
ordnungsgemaBer Berutsausibung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Burchfiihrung des Auftrages hieflr geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

Wird nicht abgedruckt.

{4) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schlieBlich, dass
ausldndisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdriickiicher
schriftlicher Vereinbarung zu beriicksichtigen ist.

(5) Die in der Kanziei des Berufsberechtigten erstellten Arbeiten konnen
nach Wahi des Berulsberechtigten entweder mit oder ohne elektronische
Datenverarbeitung erstelit werden. Fur den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Verstandigungen vorzunehmen.

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wéhrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Aufiragsverhaitnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Untemehmen 2u beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahiung eines Jahresbezuges des dbernommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpfiichtet.

LTEIL
1. Geltungsbereich

(1)  Die Auftragsbedingungen des 1. Teiles gelten fir Vertrdge Gber
{(gesetzliche und freiwillige) Prifungen mit und chne Bestatigungsvermerk,
Gutachten, gerichlliche Sachverstandigentéatigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschiiissen, Steuerberatungstatigkeit und iiber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Tatigkeiten mit Ausnahme
der Fihrung der Bacher, der Vomahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

(2) Die Auftragsbedingungen geiten, wenn ihre Anwendung
ausdrickiich oder stillschweigend vereinbart ist. Darlber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

(3) Punkt 8 gilt auch gegenuber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erfallung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausfihrung des Auftrages

(1)  Aufdie Absédtze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschiiefienden
beruflichen schrifffichen als auch mindlichen AuBerung, so ist der
Berulsberechtigte nicht verpfiichtet, den Auftraggeber auf Anderungen
oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen. Dies gilt auch fir
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(3) Ein vom Berufsberachtigten bei einer Behédrde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elekironisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom ubermitteinden Bevolimachtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspfiicht das Auftraggebers; Volistdndigkeitserkldrung

(1)  Der Auftraggeber hat dafir 2u sorgen, dass dem Berufsberechtigten
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die Ausfiihrung des
Aufirages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm
von allen Vorgangen und Umstanden Kenninis gegeben wird, die fir die
Ausfilhrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch tar
die Unterlagen, Vorgange und Umstédnde, die erst wahrend der Tatigkeit
des Berutsberachtigten bekannt werden.

{20  Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Vollstandigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und

Erklarungen im Falle von Prisfungen, Gutachten und
Sachverstandigentatigkeit schriftlich 2u bestatigen. Diese
Vollstandigkeitserkidrung kann auf den berufsiblichen Formularen
abgegeben werden.

(3) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschlussen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Aufiragnehmer insoweit keinerie:
Ersatzpflichten.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpfiichtet, afle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindern, dass die  Unabhangigkeit der  Mitarbeiter des
Berufsberechtigten gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere liir Angebote aut
Ansteliung und fir Angebote, Auftrige auf eigene Rechnung 2zu
Gbernshmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine persdnlichen Daten,
nimlich sein Neme sowle At und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Berufsberechtigten und
Auttraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- ais auch
Nichtprilfungsieistungen) zum 2Zweck der Oberprifung des
Vorliegens von Befangenhelts- oder AusschileBungsgriinden iSd §§
271 ff UGB Im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehdrt, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
Ubrigen Mitgileder des Informatlonsverbundes (Netzwerkes) auch ins
Ausland iibermitte!t werden (eine Liste alier Ubermittlungsemplénger
wird dem Auftraggeber aut dessen Wunsch vom beauftragten
Berufsberechtigten zugesandt). Hierflr entbindet der Auftraggeber
den Berufsberechtigten nach dem Datenschutzgesetz und gem § 91
Abs 4 Z 2 WTBG ausdriickliich von dessen Verschwiegenheitspflicht.
Der Auftraggeber nimmt in diesem Zusammenhang des Weiteren zur
Kenntnis, dass in Staaten, die nicht Mitglieder der EU sind, ein
niedrigeres Datenschutzniveau als in der EU herrschen kann. Der
Auftraggeber kann diese Zustimmung jederzeit schriftiich an den
Berufsberechtigten widerrufen,

5. Berichterstattung

(1)  Bei Pritungen und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart
wurde, ein schrifticher Bericht zu erstatten.

(2)  Gibt der Berufsberechtigte (ber die Ergebnisse seiner Tatigkeit eine
schriftliche AuBerung ab, so haftet er far mindiiche Erkldrungen Uber
diese Ergebnisse nicht. Fur schriftlich nicht bestatigte Erkidrungen und
Auskiinfte von Mitarbeitern haftet der Berufsberechtigte nicht.

(3) Alle Auskiinfte und Stellungnahmen vom Berufsberichtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestatigt wardan. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine fimenmaBige Unterfertigung erfoigt. Als
schrifiliche  Steflungnahmen geiten  keinesfalils  Auskinfte auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.



{4) Be eekironscner Ubermittung von irtormat onen uno Daien konnen
Ubertragungsfen er noni ausgescn ossen werden Der Berulsherecnt gie
und se ng Mitarbe ter halten ncnt fur Scnaden o e durch o e elekiron sche
Ubermttung verursacn: werden De eekironische Ubermitiung erfo gi
aussch el ch auf Gefanhr des Aultraggebers Dem Au‘traggeber si es
bewuss: dass be Benulzung des Inlernet die Gehemhaitung nchi
gesicher: si. We ers s no Anderungen oder Erganzungen zu Dokumenien
die ubersanc: werden nur miausoruck cner Zust.mmung zuassg

(5) Der Emplang und oe We'erewng von Informaconen an den
Berufsoerecn: gien und seine M1arbe ter sinc be Verwendung van Telelon
- nsbesondere n Verb noung von a tomaiischen
Anrutbeaniworungssysiemen Fax E Ma, und andere elekironischien
Kommunkat onsmitie! - nicnt mme  scnergesies t Aulirdge und wichiige
informazonen gelten oarer dem Beruishe-ecntgie nur gann als
zJgegangen wen™ sie d.cn scnrfi cn zsgegangen sind, es sei genn, es
wied m Enzelall der Emplang ausdrack:ch bestatigl. A:iomaiscne
Upermitungs  une  Lesebestaigungen gelen  aicht  als  solcne
ausoryck chen Emptangsbestaigungen Oes gt insheso.ndere fir die
Ubermitung von Bescneiden uno anderen In‘ormalione:” uber Frisien.
Kt sche ung w.ehiige Miiter ungen mussen daner per Pos: cder Kurier an
den Berulsberechtigier gesand; werden O e Ube-gabe vo:. Scnrifisilicken
an M:arbe ter auBlerhaib der Kanze g i ncnias Libergabe.

(6) Der Aufiraggeber simm: 2u dass er vom Be-Jisberechugien
wiederkenrend aligemeine sieuerrecn’ che uno aligemeire
wirtscna'isrecnt cne Informa’ onen e ekiron scn uoe mitiel; bekomm:. Es
nanae: scnaabei nicnt um unerbetene Nacnr cnien gemaf § 107 TKG.

6 Scruzces geisigen E geniums ces Ber.dsberechigien

{1 Der Au.’zréggebe st verp! chiet. dalur zu sorgen oass ol im
Hanmen des Aufirages vom Berulsberecnigien ersietien Berncnte,
Gutachten, Organisai onsplane Emwirde, Ze chnungen Berecnnungen
und dergleichen nur *ur Allragsawecke (2B gemal § 44 Abs 3 ES:G
1988) verwenae: werden Im Ubrgen cecar de Wetergabe berullicner
schrililicner a's aucnh mundhcher A.Berungen des Beruisberecniigien ar-
cinen  Dniten  zur M.tzung de  scnr’t cnen Zusimmurg  des
Berulsberechiigien.

(2) Die Verwenoung berut cher scnnii cner as auch mundlicher
Auflerungen des Beru‘sberecnt gier zu Werbezwecken s' unz. assig; ein
Verstold berechiigr cen Berulsberechrigien zur frstasen Kunc gung aller
nocn nicn! gurchgefunrier Au*‘rage des Auitraggebers

{3) Dem Beruisberecnigien verbleio: an sewnen Les'u~gen das
tUrneberrecnt. Die Einraam sng von Werknuizungsbew gungen ble bt ce-
sciriitticnen Zusiimmung des Berufsberecnt gten vorbena ten

7. Mange tesenigung

{1 Der Berulsberecnug:e s: be'ecnig: uno verpf cniel, nacniaghcn
nervorkommende Unnchiigketen s~d Mange n sener be-ulichen
scifticner als auc™ mund cher AuBerung zu beseitigen, und verpilicnte:,
den Aufiraggeber hevon unverglg ch zu versiandigen. Er ist berechig:,
aucs uber die ursprung cne AuBerung niormie e Dritie von der Anderung
z: versiandigen

123 Der A Jtiraggeber ~at Ansprucn aut die kosieniose Beseitigung vo~
. arcntigkeien so'ern d ese durch den Aufiragnenmer zu venreten sing:
oeser Anspucn er scni secns Monaie nach erbracnier Leisiung des
Beruisberecnug'en bzw. - ialls ene scnrliiicne Aulierung nichi abgegebe ®
wid - secns Monate nacn Beend gung der beans:andeten Taigkei: des
Beruisoerechiigien

3, Der Au“raggeber nai be Fenischlagen cer Nachbesserung
emwager Mange Ansorucn au! Mnderung. Soweit cariiber mina.s
Scnacenersaizansprucne oestenen g : Punkt 8.

8 Ha'ung
o Der Beru‘speracn' gre naitel nur fir vorsatzliche unc grob fanrlassig
versculde’e Ver elzung oer ubernommenen Verpllichiungen.

12 Im Fale grober Fandassgket betrag:i die Ersaizpliich: des
Beruisberecntigien nacnsiens oas zennfacne cer
M ndes:wversicherungssumme der Berufsnalfipllichiversicherung gemafl §
11 W rischal'streunandoeraisgesetz (WTBG) in der jewe s geienden
Fassung

{3. Jeder Scnadenersaizanspruch kann nur inne‘nab von secns
Monaten nacndem™ der oder d e Ansprucnsberechtigien van dem Scnaden
Kennins erang: haben, spaiesiens aber innernalt von dre Janren ab
E ntrdt des {(Poma-Schadens nacn dem anspruchsbegrundenden Eregn s
gercht ch getend gemacni weraen, sofern nicht n geseiz chen
Vorschr tien zw'ngend andere Ver,anrungsiristen lestgese:zt s nd

4 G fur Tangkenien § 275 UGB krait 2w ngercen Hec'1es so geien

oe Haftu-gsnormen des § 275 UGB nsowei se 2wngenden Rechies
sg und zwas auch oann wenn an oer Ourcn‘unrung des Aultrages
mehrere Personen bete gt gewesen oder menrere zum  Ersaiz
ve.plchieie Hancglungen begangen worden snd und onne Ruckschi
darauf. ob andere Bete' gig vorsaiz cn genande ! naben

‘5 i1 Faien, in denen e n ‘orm cner Besiai gungsvermerk ene t w d
beginni  die  Verjanrungs'rsi  spaesiens  m:  Ere ung  des
Bes:al g ngsvermerkes zu aufen

{S} W rd d e Tavgkeit unie’ Einschattung eines Dritten, 23 enes Daen
verahe tenden Unte nenmens, gurcngeiunit und cer Auftraggeber h-evon
penachr cntq: so geken nacn Gese'z und den Bedingungen des Dr lten
entsienende Gewanrleistungs- und Scnadenersaiz-ansprucne gegen oen
Driten as an den Aufiraggeber abgetreien. Der Berfsberecni gte ha'ie:
Aur fur Verschu den oer der Auswanl des Oriten.

{7} E ne Ha'tung des Beruisberecntigien emnem Driten gegenuber wrd
ve We tergabe berutiicher schridtlicher als auch mundlicher AuBerungen
ourch  den Aufiraggeber onre Zusiimmung oder Kennins oes
Beruisberechiigien nichi begrindet.

(8 D:e vorsiehenden Besimmungen gelien nichi nurim Vematins 2.m
Aui'raggede. songern auch gegenuber Oritten, sowe: -nnen der
Berulsberecnuigle a.snahmsweise docn fur semne Taiigkeit na‘e . so ie
£in Dnner kann ledenialls keine Anspricne stellen, cie uber e en
alifalb-gen Ansp-uch oes Aufiraggebers ninausgenen De
Hatungshocnsis.imme gilt -1 msgesam: einmai fur alle Geschac:gien,
e nscnlieflich de: E:saizanspriicne des Auliraggebers selbs® aucn we~ n
- enrere Personen (oer Aufiraggeber uno ein Ornker ocer auch men-ere
Drite;, gescradgt woroe sino. Gescnadigie weroen nach mrem
Zuvarkomme belredigt

9 Verscnw egeneitspiicni, Daienscn .tz

(1) De’ Beruisberecnigle s: gemaB § 91 WTBG ve-pilicnie:, uber a e
Ange egenne ten, d e inm m Zusammenhang mi seiner Taugke t fur aen
Aufiraggeber bekann: werden. Stillschweigen zu bewanre 1, es se denn
dass de Auliraggeber nn von diese: Scnweigeplicn: enibinde: oder
geseiz cne A Berungsp® cnlen enigegern sienen.

{2) De Beruisoerecnigte dari Bericnie. Guiacnie® und sonsige
schr ft cne Aufllerungen uber ¢.e  rgednisse seiner Tatigkest Driten nur
mit Enw -gu g des Aufiraggebe:s ausnhanaigen, es se. denn, aass ene
gesetz cne Verpihicniung niezu bes'ent.

3) Oer Seruisberecntgie ist oefugt, inm anverirauie
personenbezogene Daten 'm  Rahmen der Zweckbesummung des
Auftrages 2. verarbeien oder durch Drite gemall Punki 8 Abs 6
verarbeien 2. )assen. De- Beru'soerecnugi: gewanrleis:ier gemal § 15
Daenschulzgeseiz ae Verpilicniung zur Wanrung ces
Datengehe mnisses DOem Berulsberechugien ube-lassenes Matera
{Daienirage Daien Kanirc zahien, Analysen und Programme) sowe a ¢
Ergebn sse a.s der Durenfuricung der Arbeiten werde~ grundsaiz cn dem
A sfiraggeber gemaB § 11 Datenschiizgesetz zuruckgegeben. es se
agenn, dass en scnriiicne’ Auiirag seliens aes Auliraggebers vorieg:
Maera bzw Ergebms an Drie wenerzugeben Der Berulsberecntgte
verpf cnie” scn Vorsorge zu treifen, gass der  Aufiraggeber  serer
Auskuniispt cni aat § 26 Datenschuizgeseiz nacnkommen kann Oe
oazu noiwe~dgen Aultrage ces Aufiraggeoers snd scnrticn an gen
Beraisberecn: gien we ‘erzageben. Solern fur sacne A skun‘isarbe:en
kert Honarar vere nbar: wJuroe st nacn iaisacn cnem Aufwand ar 0en
Autiraggebe’ zu verrecnnen  De- Verpfichiung zur In‘ormaion oer
Berol'enen bew Regserung im Daienverarbe wngsreg ster nai der
Aulrraggeber nacnzukommen  solern  nmichis  Asderes  ausdrucksch
schr 't cn vere nbart wurde

10 Kunaigung

{1} Sowe " ncn: eiwas Anderes scnrifthch vere nbart ¢der geseiz ¢n
zvingeno vorgescnreben s konnen cie Verragsparne’ cden Veri‘ag
iederze ; m1 soforiger W 'kung kundigen. Der Honoraranspr.cn bes: mmi
sicn nacn Punk: 12

2, En - m Zwe'e stels anzunenmender -~ Dauerauirag ‘aucn mM:
Pauscraverguiung  kann allerdings, sowe: nicnts Angeres schrfi ¢n
verainbar, si, onne Vorliegen eines wicnugen Grundes (vergecne § 88
Abs ¢ WTBG) nur unier Einnaliung einer Frist von grel Monaten zum Ende
enes Ka'endermana’s gekundigt wesaen.

{3 Be enem gekunaigien Daueraufiragsvernalinis 2anen  aulle” n
Fa en des Abs 5 nur |ene einzelnen Werke zum verbe benden
Aufiragsstand. deren voiis'andige ooer uberwiegence Ausiunrung
innernatb der Kund gungsinst maglich ist, wober Janresabsch-usse wnd
Jahressteuererk!drungen inne‘halb von 2 Monaien nach B anzsicniag as
uberwegend ausfunrbar anzusenen sing. Oeweslalls snd se aucn
tatsacniich innerhab beruisiibhicher Fas; feruig zu stellen, sofern samt cne
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erfordertichen Unterlagen unverziiglich zur Verfiigung gesteiit werden und
sowaeit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

(4) Im Falle der Kindigung gemal Abs 2 ist dem Aultraggeber
innerhatb Monatsfrist schriftiich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeilpunkt der Kindigung des Auftragsverhiltnisses noch zum ferlig zu
stellenden Auftragsstand zihlen.

(5)  Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufiihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Daueraufirag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserkldrung begonnenen Werke
als beendet.

{6) Waren bei einem Dauerauftragsverhalinis im Sinne der Abs 2 und 3
- gleichguitig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige, Gblicherweise
nur einmal jahrich zu ersteitende Werke (2.B. Jahresabschlisse,
Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zidhlen die dariiber hinaus
gehenden Werke nur bei ausdricklichem Einverstdndnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Mitteilung geman Abs 4 gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unteriassene Mitwirkung des Auttraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 3 oder sonst wie obhegende Mitwirkung, so ist der
Beruisberechtigte zur fristiosen Kiindigung des Verirages berechtigt. Sene
Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug sowe
untertassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch dann
den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowte des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

{1)  Unterbleibt die Ausfuhrung des Aultrages (z.B. wegen Kindigung),
so gebUhrt dem Berulsberechtigten gleichwoht das vereinbarte Entgett,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden st (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich sn diesem Fall ncht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskratt erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

{2}  Unlerbleibt emne zur Ausfuhrung des Werkes erfordediche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessens Frist zu setzen mit der
Erkiarung, dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag ais
aufgehoben gelte, im Ubngen ge'ten dre Folgen des Abs 1.

(3)  Kindgt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggebes den daraus enistandenen Schaden nach
Mangabe des Punktes 8 zu ersetzen.

(4) Ist der Aufiraggeber — auf die Rechislage hingewiesen -~ damt
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Aufirag ordnungsgeman
2u Ende fiihnt, so ist der Auftrag auch auszuflihren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
verainbart ist, wird gemas § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuidel. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Aufraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroftenen Vereinbarung.

() Das gute Einvernehmen zwischen den 2ur Ausilbung eines
Winschaftstreuhandberufes Berechtigten und ihren Aufiraggebern wird vor
allem durch moglichst kiare Entgeltvereinbarungen bewirkt.

(3) Die kieinsie verrechenbare Leistungseinheit betragt eine viertel
Stunde.

{4)  Auch die Wegzeit wird iblicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6) Erweist sich durch nachiragiich hervorgekommene besondere
Umstinde oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Enigelt als unzureichend, so sind Nachverhandiungen

mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachtraglich zu vereinbaren,
{blich. Dies st auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren iblich.

(7) Die Berufsberechtigien verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatziich.

(8) Zu den Nebenkosten zahlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schiafwagen), Diaten, Kilometergeid, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

(3) Bei besonderen Haftpflichiversicherungserfordernissen zéhlen die
betretfenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten,

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaulwendungen fir die Erstelung von Berichten, Gutachten ui.
anzusehen.

(11) Far die Ausfuhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Berulsberechtigien Obertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Enigelte und Entgeltvorschilsse sind mangeis anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schrifilicher Geltendmachung fatlig. Far
Entgeltzahiungen, die spdter alis 14 Tage nach Faligkeit geleistet werden,
kénnen Verazugszinsen verrechnet werden, Bei beiderseitigen
Unternehmergeschiften gelten Verzugszinsen in der Hohe von 8 % Uber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spdterer, in angemessener Frist erfoigter
Rechnungstegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schrifilich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Bicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das ist
die Anfechlung wegen Verkirzung ber die Halite fir Geschifte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14. Sonstiges

(1)  Der Beruisberechtigte hat neben der angemessenen Gebihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Ausiagen. Er kann
entsprechende Vorschiisse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspruche abhangig machen. Auf das gesetzliche Zuriickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zurickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeibt, haftet der
Berufsberechtigle nur bei krass grober Fahrassigkeit bis zur Hohe seiner
noch offenen Forderung. Bei Dausrvertragen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friherer Leistungen verwsigerf werden. Bet
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngemas.

(2) Nach Ubergabe sdmtlicher  vom WT ersteliten
aufbewahrungspliichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuhander ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu Idschen.

{3) Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
aufler bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur Zurickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergiitungen.

(4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Vergiitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgesteliten Forderungen zuléssig.

(5) Der Berufsberechtigte hat aut Verangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Aniass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gitt jedoch nicht fur den
Schritwechsel zwischen dem Berufsberechtigten und seinem
Aufiraggeber und fir die Schrifistiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir  Schriftsticke, die einer Aufbewahrungspflicht nach der
Geldwascherichtlinie unterliegen. Der Beruisberechtigte kann von
Untertagen, die er an den Aufiraggeber zurickgibt, Abschriften oder
Fotokopien antertigen. Der Auftraggeber hat hiefir die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokepien zum nachtraglichen
Nachweis der ordnungsgemafien Eriliung der Berufspfichten des
Berulsberachtigten erfordertich sein kdnnten.

(6) Der Aufiragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung fur
weitarfihrende Fragen nach Auftragsbesndigung und die Gewahrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen Uber das gepriifte
Unternehman ain angemessenes Entgelt zu verrechnen.



(73 Der Aufiraggeber nha: de dem Berulsberechigten ubergebenen
Unter agen nacn Abscn uss oer A'be ten b nnen 3 Monaten abzsmoen Be
ichiabno ung ubergebener Unier agen kann de- Berulsberechigte nacn
zvema ger  nacnwes cher  Aulforderung  an  den  Aufiraggeber
ubergebene Unier agen abzuncen d ese aul gessen Kosten zurucksie en
unc/cder Depolgebuhiren n Hecnnung ste en

i8) Der Berufsberecn: gie st perecnig: fa ge Honorar'orderangen m:
etwa gen Depoiguinacen Verrecnnungsge dern, Treunandgecen oder
anceren i sener Gewarrsame befno cnen guden Mten auch be
ausarucklicher Inverwahrungnanme 24 kompenseren, sofern  der
Aufiraggeber m: e nem Gegenansp-ucn ces Berufsbe ‘echi gen recnnen
mussie

(S} Zar Scherung e ner besienengen ocer kunii gen Henorar'orderung
isi ger Beruisberecnt gie berecni gi e n fnanzamit cres Guthaben oder e n
angeres Abgaben ooer Be.tragsguinaben des Auliraggebers auf en
Anderkanio 2u iranstereren D esfa’s ‘st der Auitraggeber vom er'o gien
Transter zu verstandgen Danacnh kann der scnergesie te Belrag
eniweder m  Envernenme m- gem Au‘traggeber cdec be
Vollsireckparke : cer Honora *0.de  ng e ngezogen weden

15 Anzuwendences Recnt Er'u ungsor: Ge- cn'ss'and

(n Fur den Auftrag sewe Durcnfunrung uno de scr reass
ergebenden Anspracne gl fiv: 0sierre cn scnes Recnt

{2) Eru ungsor. s* der O~ oe- bers' cnen Nece’assutg des
Berufsberecn: gten

(3) Fur Straimgkesten ist oas Gercn: ges £, ungsories ¢usiand g
16. Erganzende Bestimmungen fur Prafungen

() Bel Abscnlussprufungen, de mi dem Ze der Erelung e nes
formhchen Besiaigungsvermerkes qurengelunri werden (we zB §§
268f UGB) ersireck: sicn oer Aufrrag sowe: 4cnt ancerwe.lge
scnnftlicne Vereinbarungen getrafien warden sind nct aut e Prafuig
der Frage, ab die Vorscnrifien des Steuerrecnis oder Stndervorscniiiten,
wie 2.8. die Vorschnlien des Preis  Wenbewerbsbeschrankungs- u o
Dewvisenrecnis. eingehalien sino. D e Apschiusspeif.ng erstreck: sicn
aucn nich: aul aie Prifung ger Funrung de: Gestnalie nnscriacn
Sparsamkeit, Wiriscnalilicnkert uno Zweckmafgke® Im Rahme.. de.
Atscniusspridfung tesien: aucn kemne Verpiicniung 22 r Auiceckung von
Buchifalschungen uno sonsigen Unrege mafl gketen

2) Bei Abscnlusspruiungen ist der Jansesaoscniuss, wenn nm der
uneingescinrank:e oder eingescarankie Bestat gungsvermerk be gese'z:
wergen kann, mit jenem Besiahgungsvermerk 2y versenen de de-
netrefienden Uniernehmensiorm entspren’

(3) Wird ein Janresabschiuss mt dem Bes:a g.ngsvermerk des
Pruters verolienihchi, so dari dies nur 'n ger vom Pt J'er besia: gien oce
n e "er von nm ausdrick-icn zuge assenen angeren Form er o gen

(d Wderrit ge- P uler den Besiaigungsve merk so da‘ d.ese
ac™ welervervende werde . Wurde der Jahresabscnuss rmit gem
Bes'aj gungsverme'k ve:oten' ¢t 50§ aucn oge’ Woeers ! z.
ve-o'iens chen

(3 Fur sons:ge gesei2 cne 410 | e w :ge Aoscn usspria‘ungen sow e
4z ange'e Pru'ungen geie oe obge Grundsaize s ngeman



