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Rechenschaftsbericht zum 31.12.2018 gemaR Salzburger Parteienférderungsgesetz
Landtagsklub Die Griinen

Sehr geehrte Damen und Herren,

in der Beilage Ubermitteln wir Ihnen im Auftrag des Salzburger Landtagsklubs ,Die Griinen®
zur Erflllung der Verpflichtung gem. § 11 Abs. 2 Salzburger Parteienférderungsgesetz
fristgerecht den vom Landtagsklub aufgestellten Rechenschaftsbericht fiir das
Rechnungsjahr 2018 samt unserer Bestatigung.

Fdr etwaige Rickfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.

Wir hoffen, lhnen damit gedient zu haben und zeichnen

mit freundlichen GriRen

Beilagen erwahnt
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Anmerkung:

Im Durchschnitt wurden dem Salzburger Landtagsklub DIE GRUNEN zwei Landesbedienstete der
Entlohnungsgruppe a mit einem Beschéftigungsausmaf von 87,5 % mit Bruttopersonalkosten in
Héhe von € 56.203,48 Euro (§ 10 Abs. 3 Salzburger Parteienférderungsgesetz) zur Verfiigung gestellt.

Rechenschaftsbericht

gemdR Salzburger Parteienférderungsgesetz 1981 idgF

iiber die priifungspflichtigen Einnahmen und Ausgaben des Jahr 2018

des Landtagsklubs DIE GRUNEN, Salzburg

. Mitgliedsbeitrage
. Zuwendungen (6ffentliche Klubférderung)
. besondere Beitrage von den der jeweiligen Partei angehorenden

Mandataren und Funktionaren

. Spenden
. Kapitalertrégnisse und Zinsen sowie Ertragnisse aus sonstigem Vermdgen
. Zuwendungen in Form kostenlos oder ohne entsprechende

Verglitung zur Verfligung gestellten Personals

. sonstige Ertrags- und Einnahmearten

davon Weiterverrechnung Personalkosten: € 50.000,00
davon Auflésung widmungsgeman gebundene Riicklage: € 170.862,34
Summe Einnahmen

. Personalaufwand
. Biroaufwand und Anschaffungen
. Sachaufwand fiir Offentlichkeitsarbeit einschlieRlich Presseerzeugnisse

sowie Bildungsarbeit

. Veranstaltungen

. Fuhrpark

. Sonstiger Sachaufwand fir Administration

. Mitgliedsbeitrage

. Rechts-, Priifung- und Beratungskosten

. Aufwand fiir Kredite und Bildung von Reserven
. sonstige Aufwandsarten

Summe Ausgaben

0,00
224.067,02

0,00
0,00
39,60

112.406,96
230.780,75

__ 567.294,33

€

335.254,69
1.884,06

168.044,14
0,00

0,00
19.334,56
262,00
42.514,88
0,00

0,00

567.294,33

Der Gesamtbetrag (€ 112.406,96) ist einnahmenseitig unter Punkt 6. "Zuwendungen in Form kostenlos oder

ohne entsprechende Vergitung zur Verfligung gestellten Personals" sowie ausgabenseitig unter

Punkt 1. "Personalaufwand” jeweils in dieser Hohe enthalten.

Mg (M
LAbg. Mag.a Dr.in Kimbie Humer-Vog|
Vorsitzende Landtagsklub




BESTATIGUNGSVERMERK

Nach pflichtgemafer Priifung auf Grund der vorgelegten Unterlagen und der erteilten Aufklarungen
und Nachweise bestdtigen wir die Richtigkeit des ungekirzt verdffentlichten Rechen-
schaftsberichtes des Salzburger Landtagsklubs DIE GRUNEN (iber die Einnahmen und Ausgaben
flr das Jahr 2018.

Salzburg, am 20. August 2019

g~ erald méﬁer

Wirtschéftspriifer und|Steuerberater Wirtschaftsprlfer und Steterberater

Der Salzburger Landtagsklub DIE GRUNEN hat (iber die widmungsgemaRe Verwendung der
Parteienférderung genaue Aufzeichnungen fir das Jahr 2018 gefilhrt und soweit die
widmungsgemanl gebundenen Einnahmen des Jahres 2018 die widmungsgeman getatigten
Ausgaben 2018 Ubersteigen, erfolgte eine Zuweisung zu den widmungsgeman gebundenen
Reserven. Die zugewendete Klubforderung wurde um Ausgaben fiir den Landtagsklub
dienstzugeteilte Landesbedienstete gekirzt. Die Aufzeichnungen und alle dazugehdrigen
Unterlagen wurden von uns gepriift. Als Ergebnis der Priifung bestatigen wir, dass die
Parteienforderung gemé&R dem Salzburger Parteienférderungsgesetz (Landesgesetzblatt Nr.
79/1981 in der aktuellen Fassung) widmungsgeméaR verwendet Wurde. Weiters bestéatigen wir,
dass der Salzburger Landtagsklub DIE GRUNEN im Jahr 2018 keine Spenden empfangen hat.

Unsere Verantwortlichkeit und Haftung bei der Priifung ist gegeniiber dem Auftraggeber und auch

gegentber Dritten mit insgesamt 2 Millionen Euro begrenzt.

Salzburg, am 20. August 2019

Bei Verdtfentlichung oder Weitergabe des Rechenschaftsberichtes in einer von der bestitigten Fassung abweichenden Form bedarf es

zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestitigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird.




K > {JER STEUERBERATER
* WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Prédambel und Allgemeines

(1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag (ber
vom zur Ausiibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Ausibung dieses Berufes zu erbringende. Leistungen (sowoh! faktische
Tétigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfihrung von
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum anderen
LAuftraggeber” genannt).

(2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fur
Wirschaftstreuhandberufe  gliedern  sich in  zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des I. Teiles gelten fiir Auftrage, bei denen die
Aufiragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehért. Fir Verbrauchergeschafte gemafi
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit giltigen Fassung) gelten sie insoweit der II. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fiir diese enthait.

3) Im Falle der Unwirksamkeit €iner einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel méglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

L.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1)  Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schriftichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer. Fehlt diesbeziiglich eine detailliete  schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

(2)  Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstéatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommen- oder
Kérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer  erstellten Jahresabschilisse und sonstiger, fir die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdriicklich anders vereinbart, sind die fiir die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Priifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erkldrungen.

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklérungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhalt der Auftragnehmer flr die laufende Steuerberatung ein
Pauschathonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e)-genannten Tatigkeiten gesondert zu
honorieren. ‘

(3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererkldrung(en) zum Gibernommenen Auftrag zahlt, gehért dazu
nicht die  UOberprifung etwaiger  besonderer buchméRiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Beglinstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hieriiber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

(4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemaR §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absdtze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachverstandigentatigkeit.

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung iber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7) Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des
Aufrages -geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfillungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelmaRiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblicheri Tatigkeit
unterstitzen, unabhéngig von der Art der rechtsgeschéftlichen Grundlage.

(8)  Der Auftragnehmer hat bej der Erbringung seiner Leistungen
ausschiiefllich 8sterreichisches Recht zu beriicksichtigen: ausldndisches
Recht ist nur bei ausdricklicher schrifticher Vereinbarung zu
beriicksichtigen.

(9)  Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschiiefenden
schriftichen als duch mindlichen beruflichen Auflerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fiir in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10)  Der Auftraggeber ist verpflichtet dafiir Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfiigung gesteliten Daten vom Auftragnehmier im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden diirfen. Diesbeziglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlielich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behérde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdriicklicher gegenteitiger
Vereinbarung - lediglich als Bote und stellt dies keine. ihm oder einem
einreichend Bevolimachtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklarung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wihrend des
Auftragsverhaitnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls. ér sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des (ibernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Volistandigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufiorderung alle fir die Ausfiihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgangen und Umstinden Kenntnis gegeben
wird, die fur die Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fiir die Unterlagen, Vorgange und Umstinde, die erst
wahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

(2)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte und
Ubergebenen  Unterlagen  des  Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstindig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fiir die Richtigkeit und Vollstdndigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

(38)  Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Volistindigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowié der gegebenen Auskinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstiandigentatigkeit
schriftlich zu bestatigen.

(4)  Wenn bei der Ersteliung von Jahresabschiiissen und anderen
Abschlissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fiir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schiagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5)  Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitpléne fiir die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmdgliche Schétzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fiir etwaige Honorarschitzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

(6)  Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Giiltigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.




3. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu  verhindern; dass die Unabhdngigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers: gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und fiir Angebote, Auftrage auf eigene Rechnung zu
ibernehmen.

(2)  Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfiir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl  Prifungs- als auch
Nichtprifungsleisturigen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden und interessenkollisionen in
einem allfélligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehért, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die {ibrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland Gbermittelt werden. Hierflr entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemanR § 80 Abs 4 2.2
WTBG 2017 ausdriickiich. von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen,

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1)  (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Priifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskinfte und Stellungnahmen, einschiieflich Berichte, (allesamt
Wissenserkldrungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfiillungsgehilfen oder Substitute (,berufliche AuRerungen®) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schrifich erfolgen. Berufliche AuRerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung ahnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabefahig und nicht mindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Ubermittelt oder bestétigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieflich firr berufliche Aullerungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen Aufterungen durch dazu Nichtbefugte und das Risikc der

Ubersendung dieser tragt der Auftraggeber.

(3)  (Kommunikation :an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschliisselter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erkldrt, Uber die mit der Verwendung -elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken  (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Veranderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittiung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erfillungsgehilfen oder Substitute haften nicht fiir Schiden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

(4)  (Kommunikation an” den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon - insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auftrdge und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)mindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdricklich bestétigt. Automatische
Ubermittiungs- und Lesebestatigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittiung von Bescheiden und anderen Informationen (iber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen missen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubéergabe von Schriftstlicken an
Mitarbeiter auflerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5)  (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfiilit das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6)  (Werbliche information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend aligemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche-  Informationen  elektronisch  (zB  per E-Mail)
Ubermitteln. Der Aufiraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

(1)  Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer ersteliten Berichte, Gutachten,
Organisationspléne, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur flir Auftragszwecke (z.B. geméaR § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

mindlicher beruflicher Aufserungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mindlicher beruflicher
Aufterungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzulissig; ein
Verstof} berechtigt den Auftragnehmer zur fristlosen Kitndigung aller noch
nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

(3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Mangelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtriglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Mangel in seiner schriftlichen als
auch mindlichen beruflichen Auflerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverziiglich zu versténdigen. Er ist berechtigt, auch
Uber die urspriingliche berufliche AuBerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstédndigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind:
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. - falls eine schriftliche berufliche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschidgen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit darliber hinaus
Schadenersatzansprliche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1)  Sémtliche Haftungsregelungen gelten fir alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhdltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fiir Schaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhaltnis (einschlieRlich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahridssigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahridssigkeit betrdgt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

(3) Die Beschrénkung der Haftung geman Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schiden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden ‘sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, auer bei vorsatzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fir entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder dhnliche Schaden, ausgeschlossen.

(4)  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erfangt haben, spéatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5)  Im Falle der (tatbestandsmaRigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(6)  InFéllen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjdhrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestdtigungsvermerkes zu laufen.

(7)  Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Unternehmens,  durchgefiiht, so  gelten  mit
Benachrichtigung des Auftraggebers dar(iber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8)  Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegendiber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form ‘auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese {iber diesen Umstand ausdriicklich aufzukliaren, Soweit




ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegeniber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gelten subsidiar diese Haftungsbeschrankungen
jedenfalls auch gegenlber Dritten. Dritte kénnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die (iber einen allfalligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal f(ir alle
Geschédigten, einschliefilich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personén (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von sdmtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch miindlicher
beruflicher Auferungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
kiaglos halten.

(9)  Punkt7 giltauch fir alifallige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhiitnis gegeniiber Dritten
(Erfllungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht; Datenschutz

(1) Der Auftragnehmer ist gemaf § 80 WTBG 2017 verpflichtet, itber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche Aullerungspflichten entgegen stehen.

(2)  Soweit es zur Verfolgung von Ansprichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehrvon Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von  seiner beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

(3)  Der Aufragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche Auferungen Uber die. Ergebnisse. seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushéndigen, es sei-denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

(4)  Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortiicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO") hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, thm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages 2zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer (berlassene Materialien (Papier und Datentrdger) werden
grundsatzlich nach Beendigung der diesbeziglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
Ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgemafien Dokumentation
seiner Leistungen bendtigt oder es rechtlich geboten oder berufsiiblich ist.

(6)  Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstiitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegeniiber Betroffenen zu edillen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatséchlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fir den Aufwand der fir Auskiinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfllt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegentiber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Ricktritt und Kiindigung (,Beendigung®)

(1)  Die Erkldrung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erdschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

(2)  Soweit nicht etwas anderes schriftiich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3)  Ein Dauerauftrag (befristeter odér unbefristeter Auftrag tiber, wenn
auch nicht ausschliellich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist”) zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

(4)  Nach Erkldrung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auitragnehmer noch fertigzustellen (verbieibender Auftragsstand), deren
vallstandige Ausflihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsétzlich)
méglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem. Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Aliftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern s&mtliche erforderlichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestellt werden und ‘soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschlisse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zéhlen die
Uber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaf Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdricklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindernissen

(1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterldsst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn. der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfiihrung
des Aufrages verlangt, die, nach begriindetem Dafiirhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufstiblichen Grundsitzen
entspricht. Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers. auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2)  Bei Veriragen Uber die Fihrung der Blicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer gemaf Punkt 10 (1) zuldssig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaR Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommit,

11. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Riicktritt oder
Kindigung), so geblhrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstinde,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschuiden des Auftragnehmers bleibt diesbeziiglich aufer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

(2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebiihrt das vereinbarte
Entgelt fir den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

(3)  Unterbleibt eine zur Ausfilhrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erkidrung,
dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

(4)  Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist geman Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsauflésung geman Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behalt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fir drei Monate.

12. Honorar

(1)  Sofern nicht ausdricklich Unentgeltiichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemdd § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. Hohe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen. Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die diteste Schuld anzurechnen.

(2) Die Kleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

(3)  Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet,

(4) -Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
2ur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verréechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtrdglich hervorgekommene besondere
Umstande oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Aufiragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und  sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fihren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).




(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieBend im
Folgenden (7) bis (9):

(7)  Zu den verrechenbaren Nebenkosten zéhlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Kiasse),
Didten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten.

(8)  Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zihlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ui.
anzusehen.

(10) Fir die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tétigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftiicher Geltendmachung fallig. Fir
Entgeltzahtungen, die spater als 14 Tage nach Filligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Hohe.

(12) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spdterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blcher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung Uber die Halfte fiir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet,

(15) Falls bei Auftrdgen betreflfend die Fihrung der Bicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftiicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschlieRlich der Abschluss
von Vergleichen (iber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ué gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriftlich vereiribart ist; gilt das Honorar als jeweils
fir ein Auftragsjahr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den’im Punkt 12. (15) genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse verlangen und
seine (forigesetzie) Tatigkeit von der Zahlung dieser Vorschiisse abhingig
machen. Bei Dauerauftragen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friherer Leistungen (sowie alifdlliger Vorschisse gemaf
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleisturigen und offener
Teithonorierung gilt dies sinngeman.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
aulber bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenersatze und Vorschisse (Verglitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergltungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zulassig.

13.-Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zurlckbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zuriickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeibt, haftet der Auftragnehmer
grundsétzlich gemal Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

(2)  Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfiillung vom Auftragnehmer ersteliten Arbeitspapieren und
&hnilichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfiillung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe sdmtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
ersteliter Daten, fir die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhinder, die
Daten zu Ioschen. Fir die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
géngigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngeman). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Griinden unméglich oder
untunlich, kérinen diese ersatzweise im Vollausdruck (ibergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafiir nicht zu.

(3)  Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechse! zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und flr die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fur
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fir den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwésche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an denAuftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber (ibermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngeman).

(4)  Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer (ibergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Aufragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den  Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung steflen (Punkt 12. gilt
sinngemaR). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

(5)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldem oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Aufiraggeber oder bei
Volistreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erflllungsort, Gerichtsstand
(1)  Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriche gilt ausschlieRlich dsterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2)  Erflllungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3) Gerichtsstand ist - mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachiich zustandige Gericht des Erfiillungsortes.




. TEIL

15, Ergénzende Bestimmungen fir Verbrauchergeschafte

(1)  Fur Verirage zwischen Wirtschaftstreuhdndern und Verbrauchern
elten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

(2} Der Auftragnehmer haftet nur flr vorsétzliche und grob fahrlassig
. verschuldete Verletzung der Ubernommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrldssigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

(4)  Punkt 6 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5)  Rucktrittsrecht geman § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Veriragserkidrung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd beniitzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zurlicktreten. Dieser Riicktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkinde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung Uber das Ricktrittsrecht enthilt, an den Verbraucher,
frilhestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Ruicktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschaftliche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks Schiieffung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertrdgen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Auftragnehmern auRerhalb
ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt.

Der Ricktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserkldrung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es genugt, wenn die Erkldrung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaf § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und niitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der'Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
vergiiten, soweit sie ihm zum klaren und Uberwiegenden Vorteil gereichen.

Gemaf § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.
(6)  Kostenvoranschlage gemaR § 5 KSchG:

Fir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

 Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftraghehmers zugrunde
gelegt, so. gilt dessen Richtigkeit als gewéhrleistet, wenn nicht das
Gegentell ausdriicklich erklart ist.

(7)  Méngelbeseitigung: Punkt 6 wird erganzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
. verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache tbergeben worden ist. Ist es fiir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
- und Kosten vornehmen.

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz 6der seinen gewdhnlichen

. Aufenthalt oder ist er im Inland beschftigt, so kann fiir eine Klage gegen

ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit

eines Gerichtes begrlindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

(9) Vertrége (iber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrége, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fir eine unbestimmte oder eine ein Jahr Ubersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungen €ine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschiieRung
bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin bis ‘zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kandigungsfrist auf héchstens sechs Monate verlingert werden.

(c) Erfordert die Erflillung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spitestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umsténden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kiindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine. Kundigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist; wird zum néchsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kindigungstermin wirksam.




