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Ein Beschäftigungs­
projekt zum Aufbau 
der Arbeitsfähigkeit

MAWI
Mensch – Arbeit – Wirkung
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Arbeit mit Wirkung – Chancen für 
ein selbstbestimmtes Leben
Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

Arbeit ist viel mehr als Einkommen: Arbeit steht 
für Teilhabe, Selbstbestimmung und soziale Si-
cherheit. Für viele Menschen ist der Weg dorthin 
jedoch mit Hürden verbunden. Gesundheitliche 
Einschränkungen, fehlende Ausbildung oder 
schwierige Lebensumstände erschweren oft den 
Einstieg in den Arbeitsmarkt. Hier setzt das Pro-
jekt „MAWI – Mensch, Arbeit, Wirkung“ an.

Das Projekt unterstützt Menschen dabei, ihre individuellen Stärken und In-
teressen zu erkennen, neue Arbeitsfelder auszuprobieren und Ausbildungs-
hürden zu überwinden. So können vorhandene Chancen für den Einstieg in 
Beschäftigung gezielt genutzt werden. Um den schrittweisen Übergang in 
eine regelmäßige Erwerbsarbeit zu erleichtern, bietet MAWI Tätigkeit in 
Handwerk, Grünraumpflege und im „digitalen Büro“. Darüber hinaus ent-
stehen in Zusammenarbeit mit Betrieben weitere Möglichkeiten, die helfen, 
berufliche Perspektiven nachhaltig aufzubauen.

Das Land Salzburg fördert MAWI gemeinsam mit dem Europäischen Sozial-
fonds – aus Verantwortung für alle, die Teil unserer Gesellschaft sind. Ziel 
ist es, Menschen zu stärken, neue Perspektiven zu eröffnen und ihren Weg 
in den regulären Arbeitsmarkt nachhaltig zu unterstützen.

Arbeit schafft Würde und Stabilität – beides sind Grundpfeiler eines funktio-
nierenden sozialen Gefüges. Ich danke allen, die an diesem Projekt betei-
ligt sind und dazu beitragen, dass Menschen wieder Fuß fassen und Zuver-
sicht gewinnen.

Mit herzlichen Grüßen

Wolfgang Fürweger 
Landesrat
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Ziel
Aufbau der Arbeitsfähigkeit und Integration in den Arbeitsmarkt 

Zielgruppe
Arbeitsmarktferne Menschen mit (Multi-)Problemlagen, die Unterstützung 
brauchen, ihre Arbeitsfähigkeit wiederaufzubauen

Projektinhalt
Beschäftigung gegen Entgelt mit einem Arbeitsausmaß von mind. 8 bis max. 
38 Wochenstunden in Verbindung mit einem durchgängigen, individuellen 
Case Management sowie Stärkung der digitalen Kompetenzen und zusätz-
lichen Workshop-Angeboten.

Angebote
Case Management

Ergotherapie
Psychotherapie

Lernräume

Wissen
Digitales Wissen
Sozialkompetenz

Beschäftigung
Upcycling

Office & Digitalisierung
Facility Services
Arbeitserprobung
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Beschäftigungsbereiche
	■ Basis Werkstatt „Upcycling“
	■ Office & Digitalisierung
	■ Facility Services: Reparatur, Wartung,  

Instandhaltung von Innen- und Außenanlagen
	■ Arbeitserfahrung in Betrieben sammeln

Aktivitäten
	■ Beschäftigung mit sozialpädagogischer  

Begleitung 
	■ Gemeinnützige Arbeitskräfteüberlassung für 

öffentliche, gemeinnützige Organisationen
	■ Workshops für fachliche, personale  

Kompetenz
	■ EDV-/Sprach-Kurse /-Coaching  

(z.B. WhatsApp)
	■ Experimentierräume

Begleitende Angebote
	■ Ergotherapie
	■ Psychotherapeutische Begleitung
	■ In Salzburg-Stadt: Kinderbeaufsichtigung (18 WS)
	■ Bedarfsgerechte Workshops zur Alltags

bewältigung
	■ Nachbetreuung

go4job
Alternativ zu einer Beschäftigung im MAWI-Projekt
„go4job“ ist ein Gruppenangebot für Menschen mit 
geringen Deutschkenntnissen und gesellschaftli-
cher Teilhabe. Das Angebot beinhaltet: 

	■ Verbesserung der deutschen Sprache
	■ Erweiterung sozialer Netzwerke
	■ Vermittlung von Handlungs- und  

Alltagskompetenzen
	■ Beratung & Coaching
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Projektlaufzeit
01.03.2023 – 31.12.2028

Plätze
mind. 30 Beschäftigungsplätze, davon 15 Salzburg Stadt,  
7 in Tamsweg und 8 in Hallein

Teilnahmedauer
Bis zu 12 Monate mit Verlängerungsoption
Zuweisung erfolgt über das Sozialamt Stadt Salzburg oder die Gruppe 
Soziales der Bezirkshauptmannschaften sowie das Arbeitsmarktservice

Nähere  
Informationen
MAWI Stadt Salzburg
Projektleiterin Mag.a Ramona Mosser 
M +43 (0) 664 80 11 81 07 98 
E ramona.mosser@ibisacam.at

MAWI-Lungau / Tamsweg 
Projektleiterin Paula Dürnberger 
M +43 (0) 664 960 94 62 
E paula.duernberger@ibisacam.at

MAWI-Tennengau / Hallein 
Projektleiterin Daniela Schwenter 
M +43 (0) 664 827 81 20 
E daniela.schwenter@ibisacam.at

Projektstandorte 
& telefonische  
Erreichbarkeit

Salzburg Stadt  
Münchner Bundesstraße 158 – 160,  
2. OG (Lift), 5020 Salzburg
Eingang Eugen-Müller-Straße 1 
Erreichbar über Buslinien 4, 14, 
34, 24 und S-Bahn-(Haltestelle 
„Liefering“) 
Montag – Donnerstag:
08:30 – 17:00 Uhr
Freitag: 08:30 – 14:30

Hallein 
Löwensternstraße 18, 2. OG (Lift), 
5400 Hallein 
Erreichbar über Buslinien 42, 43 
(Haltestelle „Bahnhof Hallein“)
Montag – Donnerstag:
08:30 – 16:00 Uhr
Freitag: 08:30 – 12:30

Tamsweg
Q4 - Sozialzentrum Lungau, 
Postplatz 4/22-23, 3. OG (Lift), 
5580 Tamsweg 
Erreichbar über Postbus (Haltestelle 
„Marktplatz Tamsweg“) 
Montag – Donnerstag:
08:00 – 16:00 Uhr
Freitag: 08:00 – 12:00
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Arbeitsfähigkeit stärken 
Der Salzburger Weg 
Das Land Salzburg ermöglicht mit der Umsetzung von Projekten zur 
Förderung von Bezieherinnen und Beziehern der Sozialunterstützung 
und arbeitsmarktfernen Personen (Wieder)-Einstiegsmöglichkeiten in die 
Erwerbstätigkeit in Form einer Inklusionskette. 

Beginnend mit der Abklärung der Arbeitsfähigkeit gefolgt von Stabilisie-
rungs- und Aktivierungsmaßnahmen zur Heranführung an eine Beschäftigung 
bis hin zur Arbeitsaufnahme am ersten Arbeitsmarkt werden Menschen mit 
verschiedenen Problemlagen unterstützt und begleitet.

Das durch den Europäischen Sozialfonds kofinanzierte Projekt „MAWI: 
Mensch – Arbeit – Wirkung“ versteht sich dabei als niedrigschwelliges und 
ganzheitliches Beschäftigungsangebot. Das Zusammenwirken der einzelnen 
Professionen – Case Management, Ergo- und Psychotherapie, Werkstatt und 
Pädagogik – in Verbindung mit einem zusätzlichen Workshop-Angebot er-
möglichen eine persönliche Weiterentwicklung und schaffen neue Perspekti-
ven. Der (Wieder-) Aufbau der Arbeitsfähigkeit steht hierbei im Mittelpunkt. 
Mit individuell angepassten Arbeits-und Betreuungsangeboten wird soziale 
Teilhabe realisiert und Unterstützung bei der Weitervermittlung angeboten.



7

Erster Arbeitsmarkt

Beschäftigung mit Begleitung / 
Nachbetreuung

Transitarbeitsplätze

Arbeitseinübung/-gewöhnung

Aktivierung/Tagesstruktur

Clearing der Arbeitsfähigkeit
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