
 

sucht ab Juni 2026 eine 40h  

Gruppenführung  

 

 Gruppenführung  

 Öffnungszeiten 06:45 – 

16:30Uhr  

 Inklusion in zwei von vier 

Gruppen 

  Arbeitsdok. nach BADOK 

 Planung des päd. Alltags  

AeG 18 Monate bis 6 Jahre  

 Teilnahme und aktive 

Mitgestaltung an der 

Teamarbeit. 

 Erfüllung der Aufsichtspflicht 

und allgemeinen Dienstpflicht. 

 Erweiterung der 

Fachkenntnisse. 
 Erfahrung wäre von Vorteil 

 

 

 5 bzw. 6 Wochen Urlaub und 

zusätzlich zwischen 24.12. und 

06.01. betriebsfreie Tage. 

 Einen sicheren Arbeitsplatz, ein 

motiviertes Team und eine positive 

Arbeitsatmosphäre. 

 Chancen zur Aus- und 

Weiterbildung durch ein internes 

Schulungsprogramm. 

 optimale Rahmenbedingungen 

(jede Gruppe ist bei uns doppelt 

mit Personal besetzt, Springerin in 

jedem Betrieb). 

 Weitere Benefits: Team-Events, 

Kantine, Betriebsärzt*in,  

 Supervision fix einmal im Quartal  

 Päd. Konzept  

 Schutzkonzept 

  

 

Hast du eine abgeschlossene, 

pädagogische Ausbildung (BAfEP, 

staatlich anerkannte/r Erzieher/in*, 

Lehramt, Erziehungswissen. etc. 

oder bist gerade noch in 

Ausbildung)? Dann richte deine 

Bewerbung, Lebenslauf und 

Ausbildungsnachweis an: 

Alterserweiterte Gruppe Grödig 

z.Hd. Frau Roth Stephanie, 

Göllstraße 7, 5082 Grödig, 

aeg@groedig.at. 

Tel.: +43 6246 721 06 2210  

Schau auf unserer Seite Cities 

vorbei.  
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