
Elementarpädagog:in (m/w/d)
im zertifizierten gesunden Kindergarten Göming für eine Vollzeitbeschäftigung  
(Ausmaß nach Vereinbarung) 
ab sofort bzw. ab spätestens September 2025

Wir sind ein engagierter und herzlicher Kindergarten, der Kindern in einer liebevollen und  
kreativen Umgebung die Möglichkeit bietet, zu wachsen, zu lernen und ihre eigenen Talente zu 
entdecken. Unser Team legt besonderen Wert auf eine respektvolle und wertschätzende  
Zusammenarbeit und fördert sowohl die individuelle Entwicklung unserer Kinder als auch die  
persönliche Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden.

DEINE AUFGABEN:
	»  Du begleitest und förderst die Kinder in ihrer individuellen Entwicklung und schaffst eine  

vertrauensvolle und sichere Atmosphäre.
	» Du gestaltest den Alltag im Kindergarten kreativ und abwechslungsreich, von Spiel- und 

Lernaktivitäten bis hin zu Ausflügen und besonderen Projekten.
	» Du beobachtest und dokumentierst die Entwicklungsfortschritte der Kinder und  

kommunizierst mit den Eltern.
	» Du bringst deine eigenen Ideen ein und trägst so aktiv zur Weiterentwicklung unseres  

pädagogischen Konzeptes bei.
	» Du arbeitest eng im Team und förderst ein unterstützendes und kooperatives Arbeitsumfeld.

DAS BRINGST DU MIT:
	» Eine abgeschlossene Ausbildung als Elementarpädagogin oder eine vergleichbare  

Qualifikation (BAfEP; Studium Psychologie, Pädagogik/Erziehungswissenschaft, Soziale 
Arbeit, Heilpädagogik; Lehramt Primar Stufe; Sozialpädagogik; ErzieherInnen).

	» Freude an der Arbeit mit Kindern und ein hohes Maß an Empathie und Verantwortung.
	» Begeisterung für Musik
	» Belastbarkeit und Flexibilität
	» Kreativität, Eigeninitiative und eine positive Einstellung zur Teamarbeit.
	» Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und Entwicklung.
	» Ein wertschätzender und respektvoller Umgang mit Kindern und deren Familien.



WIR BIETEN DIR:
	» Ein motiviertes und kollegiales Team, das sich gegenseitig unterstützt.
	» Viel Raum für eigene Ideen und kreative Gestaltungsmöglichkeiten sowie Mitgestaltung in der 

Spürnasenecke sowie beim Gesunden Kindergarten.
	» Regelmäßige kostenlose berufsrelevante Fort- und Weiterbildungen zur persönlichen und 

fachlichen Entwicklung während der Dienstzeit.
	» Ein gutes Arbeitsklima in einer modernen und top ausgestatteten Einrichtung.
	» Fünf Wochen Urlaub in den Sommerferien während der Schließzeit des Kindergartens plus 

Weihnachtsferien (nach aktuellem Stand, Änderungen vorbehalten).
	» Die Möglichkeit, einen positiven Einfluss auf die Entwicklung der Kinder und die Gestaltung 

des pädagogischen Alltags zu nehmen.
	» Gesundheitsförderung im Rahmen des Gesunden Kindergartens.
	» Eine faire Bezahlung nach den Vorgaben des Salzburger Gemeinde-Vertragsbediensteten- 

gesetzes 2001 (Gem-VBG) i.d.g.F.. Diese hängt von der bisherigen beruflichen Qualifikation 
und Erfahrung ab. Die Auswahl unter den Bewerber/innen erfolgt unter Beachtung des  
Salzburger Gleichbehandlungsgesetzes i.d.g.F. Es wird auf die Frauenförderung im Gemeinde-
dienst hingewiesen.

MÖCHTEST DU TEIL UNSERES TEAMS WERDEN? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Bitte sende deine Unterlagen  
(inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) an 

Gemeinde Göming
z.H. Amtsleiterin Maria Kreil 
Dorfstraße 3
5114 Göming
E-Mail: m.kreil@goeming.at

Für Rückfragen steht dir unsere Kindergartenleiterin Sabine Hlawna unter der Telefonnummer 
+43 6272 20654 sehr gerne zur Verfügung.


