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Nr. 451 der Beilagen zum stenographischen Protokoll des Salzburger Landtages
(3. Session der 17. Gesetzgebungsperiode)

Vorlage der Landesregierung

Gesetz vom ......eceeeeeeveenenes , mit dem das Salzburger Sozialbetreuungsberufegesetz geiindert
wird

Der Salzburger Landtag hat beschlossen:

Das Salzburger Sozialbetreuungsberufegesetz — S.SBBG, LGBI Nr 34/2009, zuletzt geéndert durch
das Gesetz LGBI Nr 35/2017, wird geéndert wie folgt:

1.Im § 9 Abs 1 Z 2 wird die Wendung ,,Pflegehelferin oder als Pflegehelfer* durch die Wendung ,,Pflegeas-
sistentin oder als Pflegeassistent™ ersetzt.

2.Im § 10 Abs 1 Z 2 lit a wird die Wendung ,,Pflegehelferin oder als Pflegehelfer” durch die Wendung
,Pflegeassistentin oder als Pflegeassistent™ ersetzt

3. Im § 12 Abs 1 Z 2 wird die Wendung ,,Pflegehelferin oder als Pflegehelfer durch die Wendung ,,Pfle-
geassistentin oder als Pflegeassistent ersezzt.

4. Im § 13 Abs 1 Z 2 wird die Wendung ,,Pflegehelferin oder als Pflegehelfer” durch die Wendung ,,Pfle-
geassistentin oder als Pflegeassistent ersetzt.

5. Im § 14 Abs 1 Z 2 lit a wird die Wendung , Pflegehelferin oder als Pflegehelfer” durch die Wendung
,Pflegeassistentin oder als Pflegeassistent™ ersetzt.

6. Im § 15 Abs 3 wird in der Einleitung der Z 2 der Ausdruck ,,Pflegehilfeausbildung® durch den Ausdruck
,Pflegeassistenzausbildung® ersetzt.

7. Im § 16 werden folgende Anderungen vorgenommen:

7.1. Abs 2 lautet:
,»(2) Die theoretische Ausbildung gliedert sich in folgende Module:

Modul Unterrichtseinheiten
Dokumentation 4
Ethik und Berufskunde 5
Erste Hilfe 18
Grundziige der angewandten Hygiene 6
Grundpflege und Beobachtung 73
Grundziige der Pharmakologie 25
Grundziige der angewandten Erndhrungslehre und Didtkunde 8
Grundziige der Ergonomie und Mobilisation 20
Haushaltsfiihrung

Grundziige der Gerontologie

Grundziige der Kommunikation und Konfliktbewaltigung 20
Grundziige der Sozialen Sicherheit 5

113

7.2. Abs 3 lautet:

,,(3) Die praktische Ausbildung im Ausmaf} von 200 Stunden beinhaltet die Praktikumsvorbereitung
und Praktikumsreflexion. Sie ist im Umfang von 120 Stunden im ambulanten Bereich und im Umfang von
80 Stunden im (teil)stationdren Bereich zu absolvieren. In diesen Inhalten der Ausbildung ist das Ausbil-
dungsmodul ,,Unterstiitzung bei der Basisversorgung* inkludiert.*
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8. Im § 20 Abs 2 wird der Ausdruck ,,Pflegehilfe” jeweils durch den Ausdruck ,,Pflegeassistenz™ ersetzt.

9. § 23 Abs 2 lautet:
,»(2) Das erforderliche Mindestalter betrdgt 18 Jahre.

10. Im § 27 werden folgende Anderungen vorgenommen:
10.1. In der Z 1 wird der Ausdruck ,,57/2008 durch den Ausdruck ,,109/2024* ersetzt.

10.2. In der Z 2 wird nach dem Ausdruck ,,281/2006% ein Beistrich gesetzt und die Wortfolge ,,zuletzt ge-
andert durch die Verordnung BGBI II Nr 3/2025% angefiigt.

11. Dem § 29 wird folgender Abs 4 angefiigt:

»(4)Die §§ 9 Abs 1, 10 Abs 1, 12 Abs 1, 13 Abs 1, 14 Abs 1, 15 Abs 3, 16 Abs 2 und 3, 20 Abs 2, 23
Abs 2, 27, 30 sowie die Anlage in der Fassung des Gesetzes LGBI .... /2025 treten mit dem auf die Kund-
machung folgenden Tag in Kraft.“

12. Im § 30 werden folgende Anderungen vorgenommen:

12.1. Im Abs 1 wird nach der Wendung ,Inkrafttreten dieses Gesetzes* die Wendung ,,(§ 29 Abs 1) einge-
fiigt.

12.2. Im Abs 2 werden gedindert:
12.2.1. Nach der Wendung ,Inkrafttreten dieses Gesetzes™ wird die Wendung ,,(§ 29 Abs 1)* eingefiigt.

12.2.2. Die Wendung ,,Pflegehelferin und Pflegehelfer” wird durch die Wendung ,,Pflegeassistentin und
Pflegeassistent™ ersetzt.

12.3. Im Abs 3 wird nach der Wendung ,Inkrafttreten dieses Gesetzes* die Wendung ,,(§ 29 Abs 1) einge-
fiigt.

12.4. Im Abs 4 wird nach der Wendung ,Inkrafttreten dieses Gesetzes* die Wendung ,,(§ 29 Abs 1) einge-
fiigt.

12.5. Im Abs 5 werden gedindert:

12.5.1. Nach der Wendung ,Inkrafttreten dieses Gesetzes* wird die Wendung ,,(§ 29 Abs 1) eingefiigt.

12.5.2. Die Wendung ,,Pflegehelferin und Pflegehelfer wird durch die Wendung ,,Pflegeassistentin und
Pflegeassistent ersetzt.

12.6. Nach Abs 6 werden folgende Abs 7 und 8 angefiigt:

,»(7) Personen, die eine Ausbildung zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer vor dem im § 29 Abs 4
bestimmten Zeitpunkt bereits erfolgreich abgeschlossen haben oder nach Abs 8 abschlielen, sind berech-
tigt, die Berufsbezeichnung Heimhelferin oder Heimhelfer zu fithren.

(8) Ausbildungsmodule, die vor dem im § 29 Abs 4 bestimmten Zeitpunkt begonnen worden sind,
kdnnen nach den bis dahin geltenden Bestimmungen fortgefiihrt und abgeschlossen werden.*

13. Die Anlage lautet:
»Anlage

Unterstiitzung bei der Basisversorgung

Die erfolgreiche Absolvierung des Ausbildungsmoduls ,,Unterstiitzung bei der Basisversorgung* nach der
Gesundheits- und Krankenpflege-Basisversorgungs-Ausbildungsverordnung (GuK-BAYV) berechtigt zur
Durchfiihrung nachstehender Tatigkeiten:

1. Unterstiitzung bei der Korperpflege:
— Assistenz beim Aufstehen aus dem Bett;
— Assistenz beim Waschen;
— Assistenz beim Duschen;
— Assistenz beim Baden in der Badewanne;
— Assistenz bei der Zahnpflege;



3von 6

— Assistenz bei der Haarpflege;
— Assistenz beim Rasieren;

— Erkennen von Verénderungen des Allgemeinzustands oder der Haut und sofortige Meldung
an den zustidndigen Arzt bzw die zustindige Arztin oder an die zustéindigen Angehdrigen
des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege.

2. Unterstiitzung beim An- und Auskleiden:
— Assistenz bei der Auswahl der Kleidung;
— Bereitlegen der Kleidung;
— Assistenz beim Anziehen bzw Ausziehen von
o Kleidungsstiicken,
o Striimpfen, Strumpthosen, Socken etc,
o Stiitzstriimpfen,

o Kompressionsstriimpfen nach Anordnung von Angehorigen des gehobenen Dienstes
fiir Gesundheits- und Krankenpflege.

3. Unterstiitzung bei der Nahrungs- und Fliissigkeitsaufnahme:

— Zubereiten und Vorbereiten von Mahlzeiten wie
o Wirmen von Tiefkiihlkost,
o Portionieren und eventuell Zerkleinern der Speisen,
o Herrichten von Zwischenmahlzeiten etc;

— Beachtung von Diétvorschriften;

— Assistenz beim Essen;

— Assistenz beim Trinken;

— Achten auf ausreichende Fliissigkeitszufuhr;

— Erkennen von Essstérungen, Schluckstdrungen, nicht ausreichender Flissigkeitsaufnahme
und sofortige Meldung an den zustidndigen Arzt bzw die zustdndige Arztin oder an die zu-
stindigen Angehorigen des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege.

4. Unterstiitzung im Zusammenhang mit Ausscheidungen:
— Assistenz beim Toilettengang;
— Assistenz bei der Intimpflege nach dem Toilettengang;
— Versorgung mit Inkontinenzhilfsmitteln wie
0 Wechseln von Schutzhosen,
o Assistenz bei der Verwendung von Einlagen;

— Erkennen einer Verénderung von Ausscheidungen und sofortige Meldung an den zusténdi-
gen Arzt bzw die zustindige Arztin oder an die zustindigen Angehorigen des gehobenen
Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege.

5. Unterstiitzung und Férderung der Bewegungsfiahigkeit:
— Assistenz beim Aufstehen oder Niederlegen;
— Assistenz beim Niedersetzen;
— Assistenz beim Gehen.
6. Unterstiitzung beim Positionieren:
— Anwendung von Hilfsmitteln zur Dekubitusprophylaxe bei Menschen im Rollstuhl;

— Anwendung von Hilfsmitteln bei Menschen mit rheumatischen Veranderungen zur Erleich-
terung tdglicher Verrichtungen.

7. Unterstiitzung bei der Einnahme und Anwendung von Arzneimitteln:

— Assistenz bei der Einnahme von oral zu verabreichenden Arzneimitteln, dazu z&hlt auch
das Erinnern an die Einnahme von Arzneimitteln oder das Herausnehmen der Arzneimittel
aus dem Wochendispenser;

— Assistenz bei der Applikation von drztlich verordneten Salben, Cremen, Lotionen etc. oder
von Pflegeprodukten, die von Angehdrigen des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und
Krankenpflege angeordnet wurden;

— Assistenz bei der Applikation von &rztlich verordneten Augen-, Nasen- und Ohrentropfen,
die von Angehorigen des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege ange-
ordnet wurden (davon ausgenommen ist die unmittelbar postoperative Gabe von Augen-,
Nasen- und Ohrentropfen).
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8. Unterstiitzung bei der Vitalzeichenkontrolle:

— Durchfiihrung der &rztlich angeordneten Vitalzeichenkontrolle (Blutdruck, Puls, Tempera-
tur) sowie Kontrolle des Blutzuckers mittels digitalen Geréten, die von Angehdrigen des
gehobenen Dienstes angeordnet wurden;

— Erkennen von Abweichungen von Grenzwerten und die sofortige Meldung an den zustén-
digen Arzt bzw die zustindige Arztin oder an die zustindigen Angehorigen des gehobenen
Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege.*
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Erliuterungen

1. Allgemeines:

Der Gesetzesvorschlag dient in erster Linie der Erfiillung der (gednderten) Vereinbarung gemaf Art 15a B-
VG zwischen dem Bund und den Landern tiber Sozialbetreuungsberufe (kundgemacht im Landesgesetz-
blatt am 23. Janner 2025, LGBI Nr 10/2025).

Im Wesentlichen verfolgt die Anderung drei Zielsetzungen: Erstens werden die Altersgrenzen fiir alle So-
zialbetreuungsberufe einheitlich auf 18 Jahre gesenkt, um einen nahtlosen Ubergang zwischen Pflichtschul-
abschluss und einer Ausbildung beziehungsweise Tétigkeit in einem Sozialbetreuungsberuf zu ermdglichen
und um dem Mangel an Pflege- und Betreuungskriften entgegenzuwirken. Zweitens werden die Kompe-
tenzen der Heimhelfer und Heimhelferinnen erweitert, um in der Praxis Erleichterungen zu schaffen. Und
drittens erfolgen sprachliche Anpassungen hinsichtlich iiberholter Terminologien.

2. Verfassungsrechtliche Grundlage:

Art 15 Abs 1 B-VG

3. Ubereinstimmung mit dem Unionsrecht:

Die vorgeschlagenen Regelungen stehen nicht im Widerspruch zu unionsrechtlichen Vorgaben.
4. Kosten:

Durch den Gesetzesvorschlag sind nach Einschitzung der fiir Sozialbetreuungsberufe zustindigen Abtei-
lung 9 des Amtes der Landesregierung weder fiir den Bund noch fiir das Land Salzburg und die Gemeinden
des Landes Salzburg budgetire Auswirkungen zu erwarten.

6. Ergebnisse des Begutachtungs- und Konsultationsverfahrens:

6.1. Im Rahmen des Begutachtungsverfahrens wurden vom Bundeskanzleramt, vom Bundesministerium
fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz, von der Kammer fiir Arbeiter und Angestellte
fiir Salzburg sowie von der Einrichtung ,,younion-Die Daseinsgewerkschaft* (in einem Schreiben mit der
Personalvertretung der Stadtgemeinde Salzburg) Stellungnahmen abgegeben. Die Stellungnahmen sind im
Internet auf der Homepage des Landes abrufbar.

Das Bundeskanzleramt sowie das Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumenten-
schutz haben im Wesentlichen nur auf einzelne redaktionelle Versehen hingewiesen. Inhaltlich hat das
Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz zu Z 12.6 (§ 30 Abs 8) des
Entwurfs kritisch angemerkt, dass diese Regelung nicht konkretisiere, welche Ausbildungen von dieser
Ubergangsbestimmung erfasst sein sollen. Fiir die Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fiir Salzburg ist
die Ubergangsfrist im § 30 Abs 8 des Entwurfs zu lang. Ferner wire es aus Sicht der Arbeiterkammer
Salzburg wiinschenswert, dass bzgl Unterstiitzung in der Basisversorgung die Anleitung und Aufsicht durch
Angehérige des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege oder Arztinnen bzw Arzte erfol-
gen muss. Die Einrichtung ,,younion‘ sowie die Personalvertretung der Stadtgemeinde Salzburg haben sich
der Stellungnahme der Arbeiterkammer Salzburg angeschlossen.

Die vorgetragenen Bedenken wurden der fiir Sozialbetreuungsberufe zustdndigen Abteilung 9 des Amtes
der Landesregierung zur fachlichen Priifung iibermittelt. Diese schligt eine Prizisierung der Ubergangsbe-
stimmung (§ 30 Abs 8) dahingehend vor, dass Ausbildungsmodule, die vor In-Kraft-Treten des LGBI Neu
begonnen werden, nach den bis zu diesem Zeitpunkt geltenden Bestimmungen fortgesetzt und abgeschlos-
sen werden konnen. Im Ubrigen sieht die vorgenannte Abteilung keinen Anderungsbedarf.

Auf Vorschlag der vorgenannten Amtsabteilung 9 wird daher die Ubergangsbestimmung § 30 Abs § ent-
sprechend angepasst. Im Ubrigen wird am Entwurf festgehalten, die redaktionellen Versehen jedoch besei-
tigt.

6.2 Im Rahmen des Konsultationsverfahrens wurde die Aufnahme von Verhandlungen in einem Konsulta-
tionsgremium nicht verlangt.

7. Zu einzelnen Bestimmungen:

Zu den Z 1 bis 6, 8,12.2.2 und 12.5.2 (§§ 9 Abs 1, 10 Abs 1, 12 Abs 1, 13 Abs 1, 14 Abs 1, 15 Abs 3, 20
Abs 2 sowie 30 Abs 2 und 5):

Es werden jeweils sprachliche Anderungen hinsichtlich iiberholter Terminologien vorgenommen.
ZuZ7(§16 Abs 2 und 3):

Die Bestimmung legt die gednderte Zusammensetzung der Ausbildungsmodule zur Ausbildung zur Heim-
helferin bzw zum Heimhelfer fest.
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ZuZ9 (§ 23 Abs 2):

Entsprechend den Vorgaben der geénderten Vereinbarung gemafl Art 15a B-VG (LGBI Nr 10/2025) wird
eine Anpassung des Mindestalters auf einheitlich 18 Jahre vorgenommen.

Zu Z 12 (§ 30):

Die Anderungen in den Abs 1 bis 5 in Bezug auf den Zeitpunkt des Inkrafttretens ,,dieses Gesetzes* dienen
der Klarstellung.

Mit Abs 7 wird sichergestellt, dass Heimhelferinnen und Heimhelfer, die vor Inkrafttreten der geplanten
Novelle diese Berufsbezeichnung fiihren durften, auch weiterhin dazu berechtigt sind.

Abs 8 sieht eine Ubergangsfrist vor, wonach Ausbildungen, die noch nach ,,alter* Rechtslage begonnen
wurden, auch noch nach ,,alter Rechtslage® abgeschlossen werden kdnnen.

Zu Z 13 (Anlage):

In der Anlage wird der Tatigkeitsumfang nach Absolvierung des Ausbildungsmoduls ,,Unterstiitzung bei
der Basisversorgung® an die gednderten Ausbildungsinhalte angepasst.

Die Landesregierung stellt sohin den

Antrag,

der Salzburger Landtag wolle beschlieen:
1. Das vorstehende Gesetz wird zum Beschluss erhoben.

2. Die Gesetzesvorlage wird dem Verfassungs- und Verwaltungsausschuss zur Beratung, Berichterstat-
tung und Antragstellung zugewiesen.
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Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung

Gesetz vom 17. Dezember 2008 iiber die Sozialbetreuungsberufe
(Salzburger Sozialbetreuungsberufegesetz - S.SBBG)

4. Abschnitt
Fach-Sozialbetreuerin oder Fach-Sozialbetreuer

Titigkeitsbereich bei Schwerpunkt Altenarbeit

§9
(1) Der Tétigkeitsbereich der Fach-Sozialbetreuerin oder des Fach-
Sozialbetreuers A umfasst:

l.in einem eigenverantwortlichen Bereich: die moglichst umfassende
Begleitung, Unterstiitzung und Betreuung von dlteren Menschen, einzeln
oder in Gruppen, abgestimmt auf den Bedarf dieser Menschen und gestiitzt
auf wissenschaftliche Erkenntnisse;

2.im Ubrigen: die pflegerischen Befugnisse als Pflegehelferin oder als
Pflegehelfer nach dem GuKG.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:

1. praventive, unterstiitzende, aktivierende,
organisatorische und administrative
Lebensbewiltigung;

2. das Eingehen auf korperliche, seelische, soziale, geistige Bediirfnisse und
Ressourcen,;

3.die Hilfe zur Wiederherstellung, Erhaltung und Forderung von
Féhigkeiten und Fertigkeiten fiir ein mdglichst selbststindiges und
eigenverantwortliches Leben im Alter;

4. die individuelle Begleitung bei der Sinnfindung und Neuorientierung in
der Lebensphase Alter;

beratende,
tiglichen

reaktivierende,
Mafnahmen zur

Vorgeschlagene Fassung

Gesetz vom 17. Dezember 2008 iiber die Sozialbetreuungsberufe
(Salzburger Sozialbetreuungsberufegesetz - S.SBBG)

4. Abschnitt
Fach-Sozialbetreuerin oder Fach-Sozialbetreuer

Titigkeitsbereich bei Schwerpunkt Altenarbeit

§9
(1) Der Tatigkeitsbereich der Fach-Sozialbetreuerin oder des Fach-
Sozialbetreuers A umfasst:

1.in einem eigenverantwortlichen Bereich: die mdglichst umfassende
Begleitung, Unterstiitzung und Betreuung von dlteren Menschen, einzeln
oder in Gruppen, abgestimmt auf den Bedarf dieser Menschen und gestiitzt
auf wissenschaftliche Erkenntnisse;

2. im Ubrigen: die pflegerischen Befugnisse als Pflegeassistentin oder als
Pflegeassistent nach dem GuKG.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:

1. praventive, unterstiitzende, aktivierende, reaktivierende,
organisatorische und administrative MalBnahmen zur
Lebensbewiltigung;

2. das Eingehen auf korperliche, seelische, soziale, geistige Bediirfnisse und
Ressourcen;

3.die Hilfe zur Wiederherstellung, Erhaltung und Forderung von
Féhigkeiten und Fertigkeiten fiir ein mdglichst selbststindiges und
eigenverantwortliches Leben im Alter;

4. die individuelle Begleitung bei der Sinnfindung und Neuorientierung in
der Lebensphase Alter;

beratende,
taglichen



Geltende Fassung

5.die  Unterstiitzung bei der psychosozialen
Krisensituationen;

6. die Entlastung, Begleitung und die Anleitung von Angehdrigen sowie
Laienhelferinnen und Laienhelfern;

7. die Begleitung von Sterbenden und deren Angehorigen.

Bewiltigung  von

Titigkeitsbereich bei den Schwerpunkten
Behindertenarbeit und Behindertenbegleitung
§10
(1) Der Tétigkeitsbereich der Fach-Sozialbetreuerin oder des Fach-
Sozialbetreuers BA und BB umfasst:

1. in einem eigenverantwortlichen Bereich: Mafinahmen der Anleitung,
Anregung, Beratung, Forderung und erforderlichenfalls der Intervention
fir Menschen mit Behinderung, wobei die Aufgaben bei der Fach-
Sozialbetreuerin oder dem Fach-Sozialbetreuer BB verstarkt und vertieft
insbesondere in der Beratung und Begleitung liegen;

2. im Ubrigen:

a) bei der Fach-Sozialbetreuerin oder dem Fach-Sozialbetreuer
BA: die pflegerischen Befugnisse als Pflegehelferin oder als
Pflegehelfer nach dem GuKG;

b) bei der Fach-Sozialbetreuerin oder dem Fach-Sozialbetreuer
BB: die Unterstiitzung bei der Basisversorgung gemil3 der Anlage;
diese Aufgaben diirfen nur unter Anleitung und Aufsicht von
Angehorigen der Gesundheitsberufe durchgefiihrt werden.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:

1. die Unterstiitzung bei Kontakten zu anderen Personen, die Forderung der
Teilnahme am sozialen Leben sowie die Begleitung in Fragen der
Partnerschaft und Sexualitit;

2. die Interessensabklirung, die Forderung und das Training im Bereich
Beschéftigung und Arbeit;

3. die Freizeitgestaltung, Entspannung und Erholung, Hobbys, Feste und
Feiern, der Einsatz musisch-kreativer Mittel und die Bewegung zur

2 von 15

Vorgeschlagene Fassung

5.die Unterstiitzung bei der psychosozialen
Krisensituationen;

6. die Entlastung, Begleitung und die Anleitung von Angehdrigen sowie
Laienhelferinnen und Laienhelfern;

7. die Begleitung von Sterbenden und deren Angehorigen.

Bewiltigung  von

Titigkeitsbereich bei den Schwerpunkten
Behindertenarbeit und Behindertenbegleitung
§10
(1) Der Tatigkeitsbereich der Fach-Sozialbetreuerin oder des Fach-
Sozialbetreuers BA und BB umfasst:
1.in einem eigenverantwortlichen Bereich: Mafinahmen der Anleitung,
Anregung, Beratung, Férderung und erforderlichenfalls der Intervention
fiir Menschen mit Behinderung, wobei die Aufgaben bei der Fach-
Sozialbetreuerin oder dem Fach-Sozialbetreuer BB verstirkt und vertieft
insbesondere in der Beratung und Begleitung liegen;
2. im Ubrigen:
a) bei der Fach-Sozialbetreuerin oder dem Fach-Sozialbetreuer
BA: die pflegerischen Befugnisse als Pflegeassistentin oder als
Pflegeassistent nach dem GuKG;
b) bei der Fach-Sozialbetreuerin oder dem Fach-Sozialbetreuer
BB: die Unterstiitzung bei der Basisversorgung gemif3 der Anlage;
diese Aufgaben diirfen nur unter Anleitung und Aufsicht von
Angehorigen der Gesundheitsberufe durchgefiihrt werden.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:

1. die Unterstiitzung bei Kontakten zu anderen Personen, die Férderung der
Teilnahme am sozialen Leben sowie die Begleitung in Fragen der
Partnerschaft und Sexualitit;

2. die Interessensabkldrung, die Forderung und das Training im Bereich
Beschéftigung und Arbeit;

3. die Freizeitgestaltung, Entspannung und Erholung, Hobbys, Feste und
Feiern, der Einsatz musisch-kreativer Mittel und die Bewegung zur



Geltende Fassung
Bildung und Personlichkeitsentfaltung, die Forderung von Wahrnehmung,
Kreativitit, Sinnesschulung und &sthetischer Bildung;

4. die Begleitung bei Krankheit, Trauer und Tod von Bekannten und
Angehorigen mit dem Ziel der Sinnstiftung sowie die Sterbebegleitung.

5. Abschnitt
Diplom-Sozialbetreuerin oder Diplom-Sozialbetreuer

Titigkeitsbereich bei Schwerpunkt Altenarbeit
§12

(1) Der Tatigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-
Sozialbetreuers A umfasst:

1. in einem eigenverantwortlichen Bereich: die Entwicklung, Durchfiihrung
und Evaluierung von Konzepten und Projekten auf der Basis
wissenschaftlicher Erkenntnisse, erforderlichenfalls in Zusammenarbeit
mit anderen Fachleuten wie Arzten, Psychologen, Psychotherapeuten,
Physiotherapeuten, Soziologen, Sozialarbeitern und Angehorigen des
gehobenen Dienstes der Gesundheits- und Krankenpflege;

2.im Ubrigen: die pflegerischen Befugnisse als Pflegehelferin oder als
Pflegehelfer nach dem GuKG.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:

1. die altersgerechte Umgestaltung der Wohnumgebung einschlieBlich der
Beratung tber entsprechende Hilfsmittel und Behelfe und deren
Besorgung sowie die Organisation der dafiir ndtigen Behorden- und
Versicherungswege;

2. die Erstellung spezieller Animationsprogramme fiir Kleingruppen und
Einzelpersonen zur Forderung motorischer Fahigkeiten durch
Bewegungsiibungen;

3. die Erstellung spezieller Animationsprogramme zur Forderung der
Hirnleistungsféahigkeit;

4. die Anregung von Kommunikationsprozessen in Kleingruppen und fiir
Einzelne zur Verbesserung des sozialen Klimas unter den Bewohnern und
im Verhéltnis zu den Pflegepersonen;
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Vorgeschlagene Fassung
Bildung und Personlichkeitsentfaltung, die Férderung von Wahrnehmung,
Kreativitit, Sinnesschulung und &sthetischer Bildung;

4. die Begleitung bei Krankheit, Trauer und Tod von Bekannten und

Angehorigen mit dem Ziel der Sinnstiftung sowie die Sterbebegleitung.

5. Abschnitt
Diplom-Sozialbetreuerin oder Diplom-Sozialbetreuer

Titigkeitsbereich bei Schwerpunkt Altenarbeit
§12

(1) Der Tatigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-
Sozialbetreuers A umfasst:

1. in einem eigenverantwortlichen Bereich: die Entwicklung, Durchfiihrung
und Evaluierung von Konzepten und Projekten auf der Basis
wissenschaftlicher Erkenntnisse, erforderlichenfalls in Zusammenarbeit
mit anderen Fachleuten wie Arzten, Psychologen, Psychotherapeuten,
Physiotherapeuten, Soziologen, Sozialarbeitern und Angehdrigen des
gehobenen Dienstes der Gesundheits- und Krankenpflege;

2. im Ubrigen: die pflegerischen Befugnisse als Pflegeassistentin oder als

Pflegeassistent nach dem GuKG.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:

1. die altersgerechte Umgestaltung der Wohnumgebung einschlieBlich der
Beratung tber entsprechende Hilfsmittel und Behelfe und deren
Besorgung sowie die Organisation der dafiir ndtigen Behorden- und
Versicherungswege;

2. die Erstellung spezieller Animationsprogramme fiir Kleingruppen und

Einzelpersonen zur Forderung motorischer Féhigkeiten durch
Bewegungsiibungen;

3. die Erstellung spezieller Animationsprogramme zur Forderung der

Hirnleistungsfahigkeit;

4. die Anregung von Kommunikationsprozessen in Kleingruppen und fiir

Einzelne zur Verbesserung des sozialen Klimas unter den Bewohnern und
im Verhiltnis zu den Pflegepersonen,;



5.

Geltende Fassung

die Erarbeitung von Strategien im Fall akuter Krisensituationen wie bei
Tod von Angehorigen oder Mitbewohnern, Depression und
Suizidgefdhrdung, Verwirrung  und  Desorientierung sowie
Suchtproblemen,;

6. der Einsatz von methodischen Kompetenzen vor allem hinsichtlich

Validation, Kinéstethik und Biografiearbeit.
Titigkeitsbereich bei Schwerpunkt Familienarbeit
§13

(1) Der Tatigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-
Sozialbetreuers F umfasst:

1.

in einem eigenverantwortlichen Bereich: die Betreuung von Familien oder
familiendhnlichen Gemeinschaften im Privatbereich mit dem Ziel, den
gewohnten Lebensrhythmus aufrecht zu erhalten und die Familie oder die
familiendhnliche Gemeinschaft bei der Bewiltigung schwieriger
Lebenssituation (zB Scheidung, Trennung, Tod von Angehorigen,
Uberlastung, Ausfall einer Betreuungsperson) zu unterstiitzen;

2.im Ubrigen: die pflegerischen Befugnisse als Pflegehelferin oder als

Pflegehelfer nach dem GuKG.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehoren insbesondere folgende
Aufgaben:

1

. die

. die Planung und Organisation des Alltags (Zeitplan, Haushaltskassa,

Familienorganisation, gesunde Lebensfithrung udgl);

. die Haushaltsorganisation und Haushaltsfiihrung (zB Wohnungspflege,

Wischepflege, Zubereitung von Mahlzeiten oder Didtkosten im

Tagesablauf, und zwar auch fiir Sduglinge und Kleinkinder);

. die altersspezifische Betreuung der Kinder und Jugendlichen, Spiel- und

Lernanimation sowie Hausaufgabenbegleitung;

. die Anleitung, Beratung und Unterstiitzung der Betreuungspersonen von

Familienangehdrigen;

. die Mitbetreuung von &lteren oder kranken Familienmitgliedern oder von

Familienmitgliedern mit Behinderungen;

Begleitung und Unterstiitzung  bei
Krisensituationen;

der Bewiltigung von

5.

6.
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die Erarbeitung von Strategien im Fall akuter Krisensituationen wie bei
Tod von Angehorigen oder Mitbewohnern, Depression und
Suizidgefdhrdung, Verwirrung  und  Desorientierung sowie
Suchtproblemen;

der FEinsatz von methodischen Kompetenzen vor allem hinsichtlich
Validation, Kinéstethik und Biografiearbeit.

Titigkeitsbereich bei Schwerpunkt Familienarbeit
§13

(1) Der Tatigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-
Sozialbetreuers F umfasst:

1.

2.

in einem eigenverantwortlichen Bereich: die Betreuung von Familien oder
familiendhnlichen Gemeinschaften im Privatbereich mit dem Ziel, den
gewohnten Lebensrhythmus aufrecht zu erhalten und die Familie oder die
familiendhnliche Gemeinschaft bei der Bewiltigung schwieriger
Lebenssituation (zB Scheidung, Trennung, Tod von Angehorigen,
Uberlastung, Ausfall einer Betreuungsperson) zu unterstiitzen;

im Ubrigen: die pflegerischen Befugnisse als Pflegeassistentin oder als
Pflegeassistent nach dem GuKG.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:

1.

2.

. die

die Planung und Organisation des Alltags (Zeitplan, Haushaltskassa,
Familienorganisation, gesunde Lebensfithrung udgl);

die Haushaltsorganisation und Haushaltsfithrung (zB Wohnungspflege,
Wischepflege, Zubereitung von Mahlzeiten oder Didtkosten im
Tagesablauf, und zwar auch fiir Sduglinge und Kleinkinder);

. die altersspezifische Betreuung der Kinder und Jugendlichen, Spiel- und

Lernanimation sowie Hausaufgabenbegleitung;

. die Anleitung, Beratung und Unterstiitzung der Betreuungspersonen von

Familienangehdrigen;

. die Mitbetreuung von ilteren oder kranken Familienmitgliedern oder von

Familienmitgliedern mit Behinderungen;

Begleitung und Unterstiitzung  bei
Krisensituationen;

der Bewiltigung von



Geltende Fassung
7. die Beratung, Begleitung und Unterstiitzung bei der Inanspruchnahme von
Sozial- und Gesundheitseinrichtungen sowie dffentlichen Stellen, Amtern
und Behorden;
8. die Zusammenarbeit mit den anderen Betreuern und mit den Einrichtungen
der o6ffentlichen und freien Wohlfahrt im sozialen Umfeld (Teilnahme an
Betreuungskonferenzen und Vernetzungsgesprachen).

Titigkeitsbereiche bei den Schwerpunkten
Behindertenarbeit und Behindertenbegleitung
§14

(1) Der Tatigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-
Sozialbetreuers BA und BB umfasst:

1. in einem eigenverantwortlichen Bereich: die Entwicklung, Durchfiihrung
und Evaluation von Konzepten und Projekten im Bereich der Arbeit oder
Begleitung von Menschen mit besonderen Bediirfnissen auf Basis
wissenschaftlicher Erkenntnisse, wobei die Aufgaben bei der Diplom-
Sozialbetreuerin oder dem Diplom-Sozialbetreuer BB verstirkt und
vertieft insbesondere in der Begleitung und Beratung liegen;

2. im Ubrigen:

a) bei der Diplom-Sozialbetreuerin oder dem Diplom-Sozialbetreuer BA:
die pflegerischen Befugnisse als Pflegehelferin oder als Pflegehelfer
nach dem GuKG;

b) bei der Diplom-Sozialbetreuerin oder dem Diplom-Sozialbetreuer BB:
die Unterstiitzung bei der Basisversorgung gemif der Anlage; diese
Aufgaben diirfen nur unter Anleitung und Aufsicht von Angehdrigen
der Gesundheitsberufe durchgefiihrt werden.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:
1. die Durchfiihrung der personenzentrierten Lebensplanung;

2. die Anwendung der aktuell anerkannten und wissenschaftlich fundierten
Konzepte und Methoden der basalen Padagogik (zB basale Stimulation,
basale Kommunikation, basale Aktivierung);
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7. die Beratung, Begleitung und Unterstiitzung bei der Inanspruchnahme von
Sozial- und Gesundheitseinrichtungen sowie dffentlichen Stellen, Amtern
und Behorden;
8. die Zusammenarbeit mit den anderen Betreuern und mit den Einrichtungen
der offentlichen und freien Wohlfahrt im sozialen Umfeld (Teilnahme an
Betreuungskonferenzen und Vernetzungsgesprachen).

Titigkeitsbereiche bei den Schwerpunkten
Behindertenarbeit und Behindertenbegleitung
§14

(1) Der Tatigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-
Sozialbetreuers BA und BB umfasst:

1. in einem eigenverantwortlichen Bereich: die Entwicklung, Durchfiihrung
und Evaluation von Konzepten und Projekten im Bereich der Arbeit oder
Begleitung von Menschen mit besonderen Bediirfnissen auf Basis
wissenschaftlicher Erkenntnisse, wobei die Aufgaben bei der Diplom-
Sozialbetreuerin oder dem Diplom-Sozialbetreuer BB verstirkt und
vertieft insbesondere in der Begleitung und Beratung liegen;

2. im Ubrigen:

a) bei der Diplom-Sozialbetreuerin oder dem Diplom-Sozialbetreuer BA:
die pflegerischen Befugnisse als Pflegeassistentin oder als
Pflegeassistent nach dem GuKG;

b) bei der Diplom-Sozialbetreuerin oder dem Diplom-Sozialbetreuer BB:
die Unterstiitzung bei der Basisversorgung geméifl der Anlage; diese
Aufgaben diirfen nur unter Anleitung und Aufsicht von Angehorigen
der Gesundheitsberufe durchgefiihrt werden.

(2) Zum eigenverantwortlichen Bereich gehdren insbesondere folgende
Aufgaben:
1. die Durchfiihrung der personenzentrierten Lebensplanung;

2. die Anwendung der aktuell anerkannten und wissenschaftlich fundierten
Konzepte und Methoden der basalen Padagogik (zB basale Stimulation,
basale Kommunikation, basale Aktivierung);



Geltende Fassung

3.die Anwendung unterstiitzender, erweiternder und alternativer
Kommunikationsmittel wie Gebdrden und Symbole unter Einsatz
elektronischer Hilfsmittel.

6. Abschnitt
Aus- und Fortbildung

Allgemeines
§15

(1) Die Ausbildung in den Sozialbetreuungsberufen erfolgt in einem
abgestuften System von modularen Ausbildungslehrgingen an dazu berechtigten
Ausbildungseinrichtungen.

(2) Die Ausbildungslehrginge und ihre Ausbildungsmodule dienen der
Vermittlung der fiir die Ausiibung des betreffenden Sozialbetreuungsberufs
erforderlichen theoretischen und praktischen Kenntnisse und Fertigkeiten. Sie
gliedern sich jeweils in eine theoretische und eine praktische Ausbildung.

(3) Einen integralen Bestandteil Ausbildung
Sozialbetreuungsberufen bildet:

der in den

1. das Ausbildungsmodul “Unterstiitzung bei der Basisversorgung” gemaf
der GuK-BAYV beim Ausbildungslehrgang:

a) zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer,
b) zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer BB und
¢) zur Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer
BB;
2. die Pflegehilfeausbildung nach dem GuKG beim Ausbildungslehrgang:

a) zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer A und BA und

b) zur Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer A, BA
und F.
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3.die Anwendung unterstiitzender, erweiternder und alternativer
Kommunikationsmittel wie Gebdrden und Symbole unter Einsatz
elektronischer Hilfsmittel.

6. Abschnitt
Aus- und Fortbildung

Allgemeines
§15

(1) Die Ausbildung in den Sozialbetreuungsberufen erfolgt in einem
abgestuften System von modularen Ausbildungslehrgéngen an dazu berechtigten
Ausbildungseinrichtungen.

(2) Die Ausbildungslehrginge und ihre Ausbildungsmodule dienen der
Vermittlung der fiir die Ausiibung des betreffenden Sozialbetreuungsberufs
erforderlichen theoretischen und praktischen Kenntnisse und Fertigkeiten. Sie
gliedern sich jeweils in eine theoretische und eine praktische Ausbildung.

(3) Einen integralen Bestandteil der  Ausbildung
Sozialbetreuungsberufen bildet:

in den

1. das Ausbildungsmodul “Unterstlitzung bei der Basisversorgung” gemaf
der GuK-BAYV beim Ausbildungslehrgang:

a) zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer,
b) zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer BB und
¢) zur Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer
BB;
2. die Pflegeassistenzausbildung
Ausbildungslehrgang:
a) zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer A und BA und

b) zur Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer A, BA
und F.

nach dem GuKG beim
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Ausbildung zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer Ausbildung zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer
§16 § 16
(1) Der Ausbildungslehrgang zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer umfasst (1) Der Ausbildungslehrgang zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer umfasst

eine theoretische Ausbildung im Umfang von 200 Unterrichtseinheiten und eine eine theoretische Ausbildung im Umfang von 200 Unterrichtseinheiten und eine

praktische Ausbildung im Umfang von 200 Stunden. praktische Ausbildung im Umfang von 200 Stunden.

(2) Die theoretische Ausbildung gliedert sich in folgende Module:

Modul

Dokumentation

Ethik und Berufskunde

Erste Hilfe

Grundziige der angewandten Hygiene
Grundpflege und Beobachtung
Grundziige der Pharmakologie

Grundziige der angewandten Erndhrungslehre

und Didtkunde
Grundziige der Ergonomie und Mobilisation
Haushaltsfiihrung
Grundziige der Gerontologie
Grundziige der Kommunikation und
Konfliktbewdltigung

Grundziige der Sozialen Sicherheit
(2) Die theoretische Ausbildung gliedert sich in folgende Module:

Modul Unterrichtseinheiten
Dokumentation 4
Ethik und Berufskunde 8
Erste Hilfe 20
Grundziige der angewandten Hygiene 6
Grundpflege und Beobachtung 60

Grundziige der Pharmakologie 20

ten

Unterrichtseinhei

18

73
25

20

20



Geltende Fassung
Grundzilige der angewandten Erndhrungslehre

und Didtkunde 8
Grundziige der Ergonomie und Mobilisation 20
Haushaltsfihrung 12
Grundziige der Gerontologie 10
Grundziige der Kommunikation und Konflikt-

bewdltigung 26
Grundziige der Sozialen Sicherheit 6

(3) Die praktische Ausbildung ist im Umfang von 120 Stunden im ambulanten
Bereich und im Umfang von 80 Stunden im (teil)stationdren Bereich zu
absolvieren.

Anerkennung von auslindischen Ausbildungen
§20

(1) Auf die Anerkennung von auslindischen Berufsausbildungen und -
qualifikationen findet das Salzburger Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetz
(BQ-AnerG) Anwendung. Die Ausbildungen gemél den §§ 16 und 17 entsprechen
dem Qualifikationsniveau gemdfl §3 Abs.1 Z1 lit.b bis d BQ-AnerG
(Befahigungsnachweise), die Ausbildung gemil § 18 entspricht dem
Qualifikationsniveau gemaf § 3 Abs. 1 Z 2 BQ-AnerG (Zeugnisse).

(2) Soweit die Berechtigung zur Berufsausiibung in der Pflegehilfe nach dem
GuKG nicht nachgewiesen wird, ist der Antrag auf Anerkennung nach Abs. 1
gemeinsam mit einem Antrag auf Zulassung zur Berufsausiibung in der Pflegehilfe
oder auf Nostrifikation einer auslindischen Ausbildung nach den §§ 87 oder 89
GuKG einzubringen; ausgenommen davon sind Antrige auf Anerkennung als
Diplom-Sozialbetreuerin ~ oder  Diplom-Sozialbetreuer BB, als Fach-
Sozialbetreuerin oder Fach-Sozialbetreuer BB oder als Heimhelferin oder
Heimhelfer. Die Verfahren nach Abs. 1 und nach den §§ 87 oder 89 GuKG sind
zu koordinieren.

(3) Die Landesregierung kann durch Verordnung festlegen, dass bestimmte
Ausbildungen als gleichwertig anerkannt werden und damit die Ausiibung eines
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(3) Die praktische Ausbildung im Ausmaf; von 200 Stunden beinhaltet die
Praktikumsvorbereitung und Praktikumsreflexion. Sie ist im Umfang von 120
Stunden im ambulanten Bereich und im Umfang von 80 Stunden im
(teil)stationdren Bereich zu absolvieren. In diesen Inhalten der Ausbildung ist das
Ausbildungsmodul ,, Unterstiitzung bei der Basisversorgung * inkludiert.

Anerkennung von auslindischen Ausbildungen
§20

(1) Auf die Anerkennung von ausldndischen Berufsausbildungen und -
qualifikationen findet das Salzburger Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetz
(BQ-AnerG) Anwendung. Die Ausbildungen geméal den §§ 16 und 17 entsprechen
dem Qualifikationsniveau gemdl §3 Abs.1 Z1 lit.b bis d BQ-AnerG
(Befahigungsnachweise), die Ausbildung gemdB3 § 18 entspricht dem
Qualifikationsniveau gemiB § 3 Abs. 1 Z 2 BQ-AnerG (Zeugnisse).

(2) Soweit die Berechtigung zur Berufsausiibung in der Pflegeassistenz nach
dem GuKG nicht nachgewiesen wird, ist der Antrag auf Anerkennung nach Abs. 1
gemeinsam mit einem Antrag auf Zulassung zur Berufsausiibung in der
Pflegeassistenz oder auf Nostrifikation einer auslédndischen Ausbildung nach den
§§ 87 oder 89 GuKG einzubringen; ausgenommen davon sind Antrige auf
Anerkennung als Diplom-Sozialbetreuerin oder Diplom-Sozialbetreuer BB, als
Fach-Sozialbetreuerin oder Fach-Sozialbetreuer BB oder als Heimhelferin oder
Heimhelfer. Die Verfahren nach Abs. 1 und nach den §§ 87 oder 89 GuKG sind
zu koordinieren.

(3) Die Landesregierung kann durch Verordnung festlegen, dass bestimmte
Ausbildungen als gleichwertig anerkannt werden und damit die Ausiibung eines



Geltende Fassung
Sozialbetreuungsberufs zuldssig ist, ohne dass es einer bescheidmiBigen
Anerkennung bedarf.

(4) Die Anerkennung einer auslédndischen Ausbildung durch eine andere
Vertragspartei  der  Vereinbarung  gemidl  Art. 152  B-VG  iiber
Sozialbetreuungsberufe gilt als Anerkennung nach Abs. 1.

7. Abschnitt
Berufsbezeichnung

Berechtigung
§23
(1) Zur Fihrung der im § 2 Z 1 bis 3 genannten Berufsbezeichnungen sind
Personen berechtigt, die
1. das erforderliche Mindestalter vollendet haben,
2. liber einen entsprechenden Qualifikationsnachweis verfiigen und
3. die fiir die Erflillung der Berufspflichten erforderliche gesundheitliche
Eignung und Vertrauenswiirdigkeit aufweisen.
(2) Das erforderliche Mindestalter betragt:
1. fiir die Heimhelferin oder den Heimhelfer 18 Jahre,

2. fiir die Fach-Sozialbetreuerin oder den Fach-Sozialbetreuer 19 Jahre,

3. fiir die Diplom-Sozialbetreuerin oder den Diplom-Sozialbetreuer 20
Jahre.

(3) Als Qualifikationsnachweis gilt:
1. ein Befdhigungs- oder Ausbildungsnachweis iiber die erfolgreiche
Absolvierung eines entsprechenden Ausbildungslehrgangs nach den §§ 16
bis 18 oder einer nach § 19 gleichwertigen Ausbildung;

2. ein Befdhigungs- oder Ausbildungsnachweis, der nach § 20 anerkannt
worden ist.

(4) Die erforderliche gesundheitliche Eignung fiir die Erflillung der in
Betracht kommenden Berufspflichten ist durch ein é&rztliches Zeugnis
nachzuweisen. Unionsbiirger oder diesen nach dem Recht der Europdischen Union
oder auf Grund eines Staatsvertrages gleichzustellende Personen konnen statt eines
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Sozialbetreuungsberufs zuldssig ist, ohne dass es einer bescheidméfigen
Anerkennung bedarf.

(4) Die Anerkennung einer ausldndischen Ausbildung durch eine andere
Vertragspartei ~ der  Vereinbarung  gemidl  Art. 15a  B-VG  diber
Sozialbetreuungsberufe gilt als Anerkennung nach Abs. 1.

7. Abschnitt
Berufsbezeichnung

Berechtigung
§23
(1) Zur Fihrung der im § 2 Z 1 bis 3 genannten Berufsbezeichnungen sind
Personen berechtigt, die
1. das erforderliche Mindestalter vollendet haben,
2. iiber einen entsprechenden Qualifikationsnachweis verfiigen und
3. die fiir die Erfiillung der Berufspflichten erforderliche gesundheitliche
Eignung und Vertrauenswiirdigkeit aufweisen.

(2) Das erforderliche Mindestalter betragt /8 Jahre.

(3) Als Qualifikationsnachweis gilt:

1. ein Befdhigungs- oder Ausbildungsnachweis iiber die erfolgreiche
Absolvierung eines entsprechenden Ausbildungslehrgangs nach den §§ 16
bis 18 oder einer nach § 19 gleichwertigen Ausbildung;

2. ein Befdhigungs- oder Ausbildungsnachweis, der nach § 20 anerkannt
worden ist.

(4) Die erforderliche gesundheitliche Eignung fiir die Erfiillung der in
Betracht kommenden Berufspflichten ist durch ein é&rztliches Zeugnis
nachzuweisen. Unionsbiirger oder diesen nach dem Recht der Europdischen Union
oder auf Grund eines Staatsvertrages gleichzustellende Personen konnen statt eines



Geltende Fassung
arztlichen Zeugnisses den in ihrem Herkunftsstaat geforderten Nachweis der
gesundheitlichen Eignung oder, wenn ein solcher dort nicht verlangt wird, eine von
einer Behdrde ihres Herkunftsstaates ausgestellte diesbeziigliche Bescheinigung
vorlegen.

(5) Nicht vertrauenswiirdig ist,

1. wer wegen einer oder mehrerer mit Vorsatz begangener strafbarer
Handlungen zu einer mehr als einjahrigen Freiheitsstrafe verurteilt worden
ist, solange die Verurteilung nicht getilgt ist; und

2. wenn nach der Eigenart der strafbaren Handlung, deretwegen die
Verurteilung erfolgt ist, und nach der Personlichkeit der verurteilten
Person die Begehung der gleichen oder einer #hnlichen strafbaren
Handlung bei Ausiibung eines Sozialbetreuungsberufs zu befiirchten ist.

Die Vertrauenswiirdigkeit ist durch die Vorlage einer Strafregisterbescheinigung
nachzuweisen. Unionsbiirger oder diesen nach dem Recht der Europdischen Union
oder auf Grund eines Staatsvertrages gleichzustellende Personen kdnnen statt einer
Strafregisterbescheinigung  eine  entsprechende  Bescheinigung  ihres
Herkunftsstaates vorlegen. Werden dort solche Bescheinigungen nicht ausgestellt,
kann die Vorlage durch eine eidesstattliche Erkldrung iiber die Unbescholtenheit
in diesem Sinn ersetzt werden.

(6) Personen, die auBerhalb Osterreichs zur Ausiibung eines
Sozialbetreuungsberufs befugt sind, diirfen die dort zuldssigen Berufs- und
Ausbildungsbezeichnungen und deren allféllige Abkiirzungen fiihren.

8. Abschnitt
Schlussbestimmungen

Verweisungen
§27
In diesem Gesetz enthaltene Verweisungen auf bundesrechtliche Vorschriften
gelten als solche auf die zitierte Stammfassung bzw auf jene Fassung, die sie durch
Anderungen bis zu der im Folgenden letztzitierten erhalten haben:

1. Gesundheits- und Krankenpflegegesetz — GuKG, BGBI I Nr 108/1997,
zuletzt geandert durch das Gesetz BGBI I Nr 57/2008;
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drztlichen Zeugnisses den in ihrem Herkunftsstaat geforderten Nachweis der
gesundheitlichen Eignung oder, wenn ein solcher dort nicht verlangt wird, eine von
einer Behorde ihres Herkunftsstaates ausgestellte diesbeziigliche Bescheinigung
vorlegen.

(5) Nicht vertrauenswiirdig ist,

1. wer wegen einer oder mehrerer mit Vorsatz begangener strafbarer
Handlungen zu einer mehr als einjahrigen Freiheitsstrafe verurteilt worden
ist, solange die Verurteilung nicht getilgt ist; und

2. wenn nach der FEigenart der stratbaren Handlung, deretwegen die
Verurteilung erfolgt ist, und nach der Personlichkeit der verurteilten
Person die Begehung der gleichen oder einer dhnlichen strafbaren
Handlung bei Ausiibung eines Sozialbetreuungsberufs zu befiirchten ist.

Die Vertrauenswiirdigkeit ist durch die Vorlage einer Strafregisterbescheinigung
nachzuweisen. Unionsbiirger oder diesen nach dem Recht der Europdischen Union
oder auf Grund eines Staatsvertrages gleichzustellende Personen kdnnen statt einer
Strafregisterbescheinigung  eine  entsprechende  Bescheinigung  ihres
Herkunftsstaates vorlegen. Werden dort solche Bescheinigungen nicht ausgestellt,
kann die Vorlage durch eine eidesstattliche Erklidrung iiber die Unbescholtenheit
in diesem Sinn ersetzt werden.

(6) Personen, die auBerhalb Osterreichs zur Ausiibung eines
Sozialbetreuungsberufs befugt sind, diirfen die dort zuldssigen Berufs- und
Ausbildungsbezeichnungen und deren allfillige Abkiirzungen fiihren.

8. Abschnitt
Schlussbestimmungen

Verweisungen
§ 27
In diesem Gesetz enthaltene Verweisungen auf bundesrechtliche Vorschriften
gelten als solche auf die zitierte Stammfassung bzw auf jene Fassung, die sie durch
Anderungen bis zu der im Folgenden letztzitierten erhalten haben:

1. Gesundheits- und Krankenpflegegesetz — GuKG, BGBI I Nr 108/1997,
zuletzt gedndert durch das Gesetz BGBI I Nr 109/2024;



Geltende Fassung

2. Gesundheits- und Krankenpflege-Basisversorgungs-
Ausbildungsverordnung — GuK-BAV, BGBI II Nr 281/2006.

Inkrafttreten
§29
(1) Dieses Gesetz tritt mit 1. Méarz 2009 in Kraft.

(2) Die §§ 20 und 28 in der Fassung des Gesetzes LGBI Nr 51/2010 treten mit
1. August 2010 in Kraft.

(3) Die §§ 20 Abs 1 und 28 in der Fassung des Gesetzes LGBI Nr 35/2017
treten mit Beginn des auf dessen Kundmachung folgenden Monats in Kraft.

Ubergangsbestimmungen
§ 30

(1) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes eine Ausbildung oder
abgeschlossene Teile von Ausbildungen zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer
erfolgreich abgeschlossen haben, sind berechtigt, die Berufsbezeichnung
Heimhelferin oder Heimhelfer bis zum 30. Juni 2010 zu fiihren. Ab dem 1. Juli
2010 sind diese dazu nur dann berechtigt, wenn sie bis dahin eine
Ergidnzungsausbildung iiber die fehlenden theoretischen Ausbildungsteile sowie
eine damit im Zusammenhang stehende zusétzliche praktische Ausbildung
erfolgreich absolviert haben. Fiir Personen, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieses Gesetzes bereits dlter als 55 Jahre sind und eine mehr als fiinfjahrige
Berufserfahrung haben, geniigt dafiir die Absolvierung des Ausbildungsmoduls
“Unterstiitzung bei der Basisversorgung” gemif GuK-BAV.

(2) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes eine Ausbildung zur
Altenfachbetreuerin oder zum Altenfachbetreuer an einer Fachschule fiir
Altendienste und Pflegehilfe in Osterreich erfolgreich absolviert haben und iiber
eine Qualifikation als Pflegehelferin oder Pflegehelfer verfiigen, sind unter den
weiteren Voraussetzungen des §23 Abs.1 Z1 und 3 zum Fiithren der
Berufsbezeichnung Fach-Sozialbetreuerin oder Fach-Sozialbetreuer A berechtigt.
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Vorgeschlagene Fassung
2. Gesundheits- und Krankenpflege-Basisversorgungs-
Ausbildungsverordnung — GuK-BAV, BGBI II Nr 281/2006, zuletzt
gedndert durch die Verordnung BGBI II Nr 3/2025.

Inkrafttreten
§29
(1) Dieses Gesetz tritt mit 1. Mérz 2009 in Kraft.

(2) Die §§ 20 und 28 in der Fassung des Gesetzes LGBI Nr 51/2010 treten mit
1. August 2010 in Kraft.

(3) Die §§ 20 Abs 1 und 28 in der Fassung des Gesetzes LGBI Nr 35/2017
treten mit Beginn des auf dessen Kundmachung folgenden Monats in Kraft.

(4) Die §§ 9 Abs 1, 10 Abs 1, 12 Abs 1, 13 Abs 1, 14 Abs 1, 15 Abs 3, 16 Abs
2und 3, 20 Abs 2, 23 Abs 2, 27, 30 sowie die Anlage in der Fassung des Gesetzes
LGBI .... 72025 treten mit dem auf die Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

Ubergangsbestimmungen
§ 30

(1) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes (§ 29 Abs 1) eine
Ausbildung oder abgeschlossene Teile von Ausbildungen zur Heimhelferin oder
zum Heimhelfer erfolgreich abgeschlossen haben, sind berechtigt, die
Berufsbezeichnung Heimhelferin oder Heimhelfer bis zum 30. Juni 2010 zu
fiihren. Ab dem 1. Juli 2010 sind diese dazu nur dann berechtigt, wenn sie bis dahin
eine Erginzungsausbildung iiber die fehlenden theoretischen Ausbildungsteile
sowie eine damit im Zusammenhang stehende zusétzliche praktische Ausbildung
erfolgreich absolviert haben. Fiir Personen, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieses Gesetzes bereits dlter als 55 Jahre sind und eine mehr als fiinfjahrige
Berufserfahrung haben, geniigt dafiir die Absolvierung des Ausbildungsmoduls
“Unterstiitzung bei der Basisversorgung” gemdl GuK-BAV.

(2) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes (§ 29 Abs 1) eine
Ausbildung zur Altenfachbetreuerin oder zum Altenfachbetreuer an einer
Fachschule fiir Altendienste und Pflegehilfe in Osterreich erfolgreich absolviert
haben und iiber eine Qualifikation als Pflegeassistentin oder Pflegeassistent
verfligen, sind unter den weiteren Voraussetzungen des § 23 Abs. 1 Z 1 und 3 zum
Fiihren der Berufsbezeichnung Fach-Sozialbetreuerin oder Fach-Sozialbetreuer A
berechtigt.



Geltende Fassung

(3) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes eine dreijdhrige
Ausbildung  zur  Diplom-Behindertenpddagogin  oder zum  Diplom-
Behindertenpiddagogen an einer Lehranstalt fiir heilpddagogische Berufe in
Osterreich erfolgreich absolviert haben, sind vorbehaltlich der erfolgreichen
Absolvierung des Ausbildungsmoduls “Unterstiitzung bei der Basisversorgung”
und Vorliegen der weiteren Voraussetzungen des § 23 Abs. 1 Z 1 und 3 zum
Fithren der Berufsbezeichnung Diplom-Sozialbetreuerin BB oder Diplom-
Sozialbetreuer BB berechtigt.

(4) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes eine mindestens zwei
Semester dauernde Ausbildung zur Behindertenbetreuerin  oder zum
Behindertenbetreuer an einer Lehranstalt fiir heilpidagogische Berufe in Osterreich
erfolgreich absolviert haben, sind vorbehaltlich der erfolgreichen Absolvierung
einer Ergdnzungsausbildung zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-
Sozialbetreuer BB und des Ausbildungsmoduls ‘“Unterstiitzung bei der
Basisversorgung” unter den weiteren Voraussetzungen des § 23 Abs. 1 Z 1 und 3
zur Fihrung der Berufsbezeichnung Fach-Sozialbetreuerin BB oder Fach-
Sozialbetreuer BB berechtigt.

(5) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes eine dreijédhrige
Ausbildung zur Familienhelferin oder zum Familienhelfer an der Fachschule fiir
Familienhilfe in Osterreich erfolgreich absolviert haben und iiber eine
Qualifikation als Pflegehelferin oder Pflegehelfer verfligen, sind unter den weiteren
Voraussetzungen des § 23 Abs. 1 Z 1 und 3 zur Fithrung der Berufsbezeichnung
Diplom-Sozialbetreuerin oder Diplom-Sozialbetreuer F berechtigt.

(6) Die Landesregierung kann durch Verordnung bestimmen, dass andere,
nicht in den Abs.2 bis 5 erfasste, in Osterreich erfolgreich absolvierte
Ausbildungen unter Beriicksichtigung von Umfang und Inhalt als
Qualifikationsnachweis gelten. Dabei kann auch die Absolvierung von
Ergidnzungsausbildungen vorgesehen werden.
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Vorgeschlagene Fassung

(3) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes (§ 29 Abs 1) eine
dreijédhrige Ausbildung zur Diplom-Behindertenpéddagogin oder zum Diplom-
Behindertenpiddagogen an einer Lehranstalt fiir heilpddagogische Berufe in
Osterreich erfolgreich absolviert haben, sind vorbehaltlich der erfolgreichen
Absolvierung des Ausbildungsmoduls “Unterstiitzung bei der Basisversorgung”
und Vorliegen der weiteren Voraussetzungen des § 23 Abs. 1 Z 1 und 3 zum
Fihren der Berufsbezeichnung Diplom-Sozialbetreuerin BB oder Diplom-
Sozialbetreuer BB berechtigt.

(4) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes (§ 29 Abs 1) eine
mindestens zwei Semester dauernde Ausbildung zur Behindertenbetreuerin oder
zum Behindertenbetreuer an einer Lehranstalt fiir heilpddagogische Berufe in
Osterreich erfolgreich absolviert haben, sind vorbehaltlich der erfolgreichen
Absolvierung einer Ergidnzungsausbildung zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum
Fach-Sozialbetreuer BB und des Ausbildungsmoduls “Unterstiitzung bei der
Basisversorgung” unter den weiteren Voraussetzungen des § 23 Abs. 1 Z 1 und 3
zur Fiihrung der Berufsbezeichnung Fach-Sozialbetreuerin BB oder Fach-
Sozialbetreuer BB berechtigt.

(5) Personen, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes (§ 29 Abs 1) eine
dreijahrige Ausbildung zur Familienhelferin oder zum Familienhelfer an der
Fachschule fiir Familienhilfe in Osterreich erfolgreich absolviert haben und iiber
eine Qualifikation als Pflegeassistentin oder Pflegeassistent verfiigen, sind unter
den weiteren Voraussetzungen des § 23 Abs.1 Z1 und 3 zur Fithrung der
Berufsbezeichnung Diplom-Sozialbetreuerin  oder Diplom-Sozialbetreuer F
berechtigt.

(6) Die Landesregierung kann durch Verordnung bestimmen, dass andere,
nicht in den Abs.2 bis 5 erfasste, in Osterreich erfolgreich absolvierte
Ausbildungen unter Beriicksichtigung von Umfang und Inhalt als
Qualifikationsnachweis gelten. Dabei kann auch die Absolvierung von
Ergidnzungsausbildungen vorgesehen werden.

(7) Personen, die eine Ausbildung zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer vor
dem im § 29 Abs 4 bestimmten Zeitpunkt bereits erfolgreich abgeschlossen haben
oder nach Abs 8 abschliefsen, sind berechtigt, die Berufsbezeichnung Heimhelferin
oder Heimhelfer zu fiihren.
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Vorgeschlagene Fassung

(8) Ausbildungsmodule, die vor dem im § 29 Abs 4 bestimmten Zeitpunkt
begonnen worden sind, kénnen nach den bis dahin geltenden Bestimmungen
fortgefiihrt und abgeschlossen werden.

Geltende Fassung

Anlage Anlage

Unterstiitzung bei der Basisversorgung Unterstiitzung bei der Basisversorgung

Die erfolgreiche Absolvierung des Ausbildungsmoduls ,,Unterstiitzung bei der
Basisversorgung® nach der Gesundheits- und Krankenpflege-Basisversorgungs-
Ausbildungsverordnung  (GuKG-BAV)  berechtigt  zur  Durchfiihrung
nachstehender Tétigkeiten:

Die Unterstiitzung bei der Basisversorgung umfasst folgende Tétigkeiten:

1. Unterstiitzung bei der Korperpflege:

- Assistenz beim Aufstehen aus dem Bett

- Assistenz beim Waschen

- Assistenz beim Duschen

- Assistenz beim Baden in der Badewanne

- Assistenz bei der Zahnpflege

- Assistenz bei der Haarpflege

- Assistenz beim Rasieren

- Erkennen von Verdnderungen des Allgemeinzustandes oder der Haut
und sofortige Meldung an den zustéindigen Arzt oder die zustindige
Arztin oder an den zustindigen Angehdrigen oder die zustindige
Angehorige des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und
Krankenpflege;

2. Unterstiitzung beim An- und Auskleiden:

- Assistenz bei der Auswahl der Kleidung

- Bereitlegen der Kleidung

- Assistenz beim Anziehen bzw Ausziehen von
— Kleidungsstiicken
— Striimpfen, Strumpfhosen, Socken etc
— Stiitzstriimpfen;

1. Unterstiitzung bei der Korperpflege:
- Assistenz beim Aufstehen aus dem Bett
- Assistenz beim Waschen
- Assistenz beim Duschen
- Assistenz beim Baden in der Badewanne
- Assistenz bei der Zahnpflege
- Assistenz bei der Haarpflege
- Assistenz beim Rasieren

- Erkennen von Verdnderungen des Allgemeinzustandes oder der Haut
und sofortige Meldung an den zustdndigen Arzt bzw die zustindige
Arztin oder an die zustindigen Angehorigen des gehobenen Dienstes
fiir Gesundheits- und Krankenpflege;

2. Unterstiitzung beim An- und Auskleiden:
- Assistenz bei der Auswahl der Kleidung
- Bereitlegen der Kleidung
- Assistenz beim Anziehen bzw Ausziehen von
— Kleidungsstiicken
— Striimpfen, Strumpthosen, Socken etc
— Stiitzstriimpfen;
- Kompressionsstriimpfen nach Anordnung von Angehdrigen des
gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege.



Geltende Fassung

3. Unterstiitzung bei der Nahrungs- und Fliissigkeitsaufnahme:
- Zubereiten und Vorbereiten von Mahlzeiten wie
— Wirmen von Tiefkiihlkost
— Portionieren und eventuell Zerkleinern der Speisen
— Herrichten von Zwischenmahlzeiten etc
- Beachtung von Diitvorschriften
- Assistenz beim Essen
- Assistenz beim Trinken
- Achten auf ausreichende Fliissigkeitszufuhr

- Erkennen von Essstorungen, Schluckstdrungen, nicht ausreichender
Fliissigkeitsaufnahme und sofortige Meldung an den zustéindigen Arzt
oder die zustéindige Arztin oder an den zustindigen Angehdrigen oder
die zustindige Angehorige des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits-
und Krankenpflege;

4. Unterstiitzung im Zusammenhang mit Ausscheidungen:
- Assistenz beim Toilettengang
- Assistenz bei der Intimpflege nach dem Toilettengang
- Versorgung mit Inkontinenzhilfsmitteln wie
— Wechseln von Schutzhosen
— Assistenz bei der Verwendung von Einlagen

- Erkennen einer Verdnderung von Ausscheidungen und sofortige
Meldung an den zustindigen Arzt oder die zustéindige Arztin oder an
den zustindigen Angehorigen oder die zustindige Angehdrige des
gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege;

5. Unterstiitzung und Foérderung der Bewegungsfihigkeit:
- Assistenz beim Aufstehen oder Niederlegen
- Assistenz beim Niedersetzen
- Assistenz beim Gehen;

6. Unterstiitzung beim Lagern:

- Anwendung von Hilfsmitteln zur Dekubitusprophylaxe bei Menschen
im Rollstuhl
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Vorgeschlagene Fassung

3. Unterstiitzung bei der Nahrungs- und Fliissigkeitsaufnahme:

- Zubereiten und Vorbereiten von Mahlzeiten wie
— Wirmen von Tiefkiihlkost
— Portionieren und eventuell Zerkleinern der Speisen
— Herrichten von Zwischenmahlzeiten etc

- Beachtung von Diétvorschriften

- Assistenz beim Essen

- Assistenz beim Trinken

- Achten auf ausreichende Fliissigkeitszufuhr

- Erkennen von Essstdrungen, Schluckstdrungen, nicht ausreichender
Fliissigkeitsaufnahme und sofortige Meldung an den zustéindigen Arzt

bzw die zustindige Arztin oder an die zustindigen Angehérigen des
gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege;

4. Unterstiitzung im Zusammenhang mit Ausscheidungen:
- Assistenz beim Toilettengang
- Assistenz bei der Intimpflege nach dem Toilettengang
- Versorgung mit Inkontinenzhilfsmitteln wie
— Wechseln von Schutzhosen
— Assistenz bei der Verwendung von Einlagen

- Erkennen einer Verdnderung von Ausscheidungen und sofortige
Meldung an den zustéindigen Arzt bzw die zustindige Arztin oder an
die zustindigen Angehorigen des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits-
und Krankenpflege;

5. Unterstiitzung und Forderung der Bewegungsfihigkeit:
- Assistenz beim Aufstehen oder Niederlegen
- Assistenz beim Niedersetzen
- Assistenz beim Gehen;

6. Unterstiitzung beim Positionieren:

- Anwendung von Hilfsmitteln zur Dekubitusprophylaxe bei Menschen
im Rollstuhl
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Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung

- Anwendung von Hilfsmitteln bei Menschen mit rheumatischen - Anwendung von Hilfsmitteln bei Menschen mit rheumatischen
Verdnderungen zur Erleichterung taglicher Verrichtungen; Verdnderungen zur Erleichterung taglicher Verrichtungen;

7. Unterstiitzung bei der Einnahme und Anwendung von Arzneimitteln: 7. Unterstiitzung bei der Einnahme und Anwendung von Arzneimitteln:

- Assistenz bei der Einnahme von oral zu verabreichenden Arzneimitteln, - Assistenz bei der Einnahme von oral zu verabreichenden Arzneimitteln,
wozu auch das Erinnern an die Einnahme von Arzneimitteln oder das wozu auch das Erinnern an die Einnahme von Arzneimitteln oder das
Herausnehmen der Arzneimittel aus dem Wochendispenser zahlt Herausnehmen der Arzneimittel aus dem Wochendispenser zahlt

- Assistenz bei der Applikation von érztlich verordneten Salben, Cremen, - Assistenz bei der Applikation von érztlich verordneten Salben, Cremen,
Lotionen etc oder von Pflegeprodukten, die von Angehdrigen des Lotionen etc oder von Pflegeprodukten, die von Angehérigen des
gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege angeordnet gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege angeordnet
worden sind. worden sind.

—Assistenz bei der Applikation von drztlich verordneten Augen-, Nasen- und
Ohrentropfen, die von Angehorigen des gehobenen Dienstes fiir
Gesundheits- und Krankenpflege angeordnet wurden (davon
ausgenommen ist die unmittelbar postoperative Gabe von Augen-,
Nasen- und Ohrentropfen).

8.Unterstiitzung bei der Vitalzeichenkontrolle:

— Durchfiihrung der &rztlich angeordneten Vitalzeichenkontrolle
(Blutdruck, Puls, Temperatur) sowie Kontrolle des Blutzuckers mittels
digitalen Gerdten, die von Angehorigen des gehobenen Dienstes
angeordnet wurden;

— Erkennen von Abweichungen von Grenzwerten und die sofortige
Meldung an den zustéindigen Arzt bzw die zustindige Arztin oder an
die zustindigen Angehorigen des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits-
und Krankenpflege.



